Szkota Muzyczna I-go Stopnia w Konstancinie

REGULAMIN SZKOLY

Rozdziat I
Postanowienia ogdlne

1.

9.

Regulamin Szkoty jest zatqcznikiem do Statutu Szkoty Muzycznej I st. w Konstancinie — Jeziornie
(§ 52 Statutu).

Uczniowie, ich rodzice lub opiekunowie, nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoty tworza
spotecznos¢ szkolna.

Postanowienia ponizszego Regulaminu stosujg sie do wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej.

Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej ma obowigzek dba¢ o interes i dobre imie Szkoty oraz ma
prawo do petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty.

Uczniowie i nauczyciele przychodza do Szkoty (prowadza zajecia lub w nich uczestnicza)
punktualnie, zgodnie z rozktadem zajec.

Za bezpieczenstwo ucznidw na terenie Szkoty oraz w trakcie imprez przez nig organizowanych
odpowiadajg nauczyciele i Dyrektor Szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Nie wolno stwarza¢ sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu, biega¢, pali¢ papieroséw, pi¢ alkoholu,
uzywac narkotykéw i innych srodkow szkodzacych zdrowiu.

Wierzchnie okrycia i buty nalezy pozostawia¢ w szatni. Na terenie szkoty obowigzuje obuwie
zamienne. Zasady korzystania z szatni uczniowskiej okresla osobny regulamin.

Nalezy szanowac mienie szkolne, dbaé o tad i porzadek w miejscu swojej pracy.

10. Zasady korzystania z pomieszczen i mienia szkolnego okresla osobny regulamin.

11. W szkole dziata biblioteka szkolna. Zasady korzystania z biblioteki okresla osobny regulamin.

Rozdziat II
Prawa i obowiazki uczniow

Uczenn ma prawo do:

1.

Znajomosci wymagan edukacyjnych i zasad pracy na lekcjach oraz zasady oceniania i sprawdzania
osiggniec¢ szkolnych z poszczegdlnych przedmiotéw o czym jest informowany przez nauczycieli na
poczatku roku szkolnego.

Znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej i
rzetelnego przekazywania mu wiedzy.

Ksztattowania wiasnej indywidualnosci artystycznej poprzez rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i
talentu muzycznego.

Korzystania z pomieszczen szkolnych, instrumentédw muzycznych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych
oraz biblioteki szkolnej i ksero.

Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci.



10.
11.
12.

13.

Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym.
Swobody wyrazania wtasnych pogladéw, mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
Szkoty oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb.

Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznie przeprowadzanej oceny swojej wiedzy i
umiejetnosci oraz ustalonych sposobdw kontroli postepéw w nauce.

Uzyskiwania pomocy w przypadku trudnosci w nauce.

Whptywania na zycie Szkoty poprzez zrzeszanie sie w organizacjach dziatajacych w Szkole.
Wyrazania opinii i wnioskdw w sprawach Szkoty poprzez swoich przedstawicieli.

Udziatu w organizowaniu imprez kulturalnych na terenie Szkoty i poza niq.

Tajnosci korespondencji oraz tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego.

Uczenn ma obowigzek:

1. Przestrzegac przepisdéw i postanowien zawartych w Statucie Szkoty, regulaminach i innych
dokumentach obowigzujacych w Szkole

2. Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach przewidzianych planem nauczania
a takze w zajeciach poza szkolnych organizowanych przez Szkote.

3. Przestrzeganie zasad kultury osobistej i poszanowania mienia szkolnego, w szczegdlnosci
instrumentdéw, nut, pomocy naukowych.

4. Dbac o dobre imie Szkoty.

5. 0Odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéow Szkoty.

6. Przychodzi¢ punktualnie na zajecia.

7. Korzystac z szatni szkolnej.

8. Reagowac i przeciwstawiac sie aktom przemocy i wulgaryzmom.

9. Osiggac pozytywne wyniki nauczania z instrumentu gtéwnego i przedmiotéw ogdélnomuzycznych.

10. Przestr.zega(: zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkdw spotecznosci szkolnej w Szkole i
poza niq.

11. Systematycznie pracowa¢ nad wiasnym rozwojem.

12. Godnie reprezentowac Szkote we wszystkich imprezach kulturalnych promujacych Szkote.

13. Dbac¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek oraz higiene w Szkole i jej otoczeniu.

14. Dbac o poprawnos¢ i kulture stowa na co dzien.

15. Dbac¢ o estetyczny i schludny wyglad, szczegdlnie w czasie uroczystosci szkolnych gdzie
obowigzuje ucznia stroj galowy (audycje, koncerty, konkursy).

Rozdziat I1I

Prawa i obowiazki nauczycieli

Nauczyciel ma prawo do:

1.

2.

3.

Swobody w metodach realizacji programu nauczania
Organizowania dodatkowych zaje¢ dla ucznidow po akceptacji Dyrektora Szkoty.
Egzekwowania od ucznidw sformutowanych przez siebie wymagan.

Wprowadzania innowacji i eksperymentéw pedagogicznych zaopiniowanych przez Rade
Nauczycieli.



Aktywnego kreowania oblicza Szkoty poprzez inicjatywe na rzecz zapewniania uczniom mozliwie
petnego rozwoju intelektualnego i artystycznego.

Petnego udziatu w zyciu Szkoty poprzez udziat w Radach Szkoty i jej dziataniach jak tez wszelkich
imprezach artystycznych organizowanych przez Szkote.

Poszanowania wiasnej godnosci.

Nauczyciel ma obowigzek:

1. Prowadzi¢ zajecia w sposob profesjonalny.

2. Systematycznie podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe i artystyczne.

3. Dbac o dobre imie Szkoty.

4, Na poczatku roku szkolnego podac¢ do wiadomosci uczniéw zakres materiatu swojego przedmiotu
oraz kryteria ocen, a takze forme i sposoby sprawdzania umiejetnosci (egzamin, audycja, prace
semestralne).

5. Sprawdzac postepy ucznidw oraz wystawiaé w terminie oceny semestralne i roczne.

6. Informowac rodzicéw i Dyrektora Szkoty o osiggnieciach i problemach z uczniami.

7. Na 2 tygodnie przed klasyfikacja koncowo roczng poinformowaé rodzicéw Ilub opiekundw
0 zagrozeniu promocji ucznia do nastepnej klasy.

8. Czynnie uczestniczy¢ w artystycznym zyciu Szkoty.

9. Uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej

10. Utrzymywac kontakt z rodzicami ucznidw i wiaczac ich w zycie artystyczne Szkoty.

11. Wspierac rozwdj psychofizyczny ucznia, jego zainteresowania i zdolnosci.

12. Kreowac atmosfere zajec sprzyjajacg tworczemu zaangazowaniu uczniow.

13. Przestrzega¢ dyscypliny pracy i czasu trwania zaje¢ lekcyjnych wg obowigzujacych plandw
nauczania.

14. Systematycznie prowadzi¢ dokumentacje przebiegu nauczania w dzienniku lekcyjnym.

15. Dbac o czystos¢ i porzadek w miejscu pracy a takze odpowiada¢ za wykorzystywane instrumenty i
pomoce naukowe.

16. Dba¢ o bezpieczenistwo swoje i ucznidow, przestrzegajac przepisdw PHP na terenie Szkoty i poza
nig.

17. Zachowac¢ dyskrecje w sprawach osobistych ucznidw i innych nauczycieli.

Rozdziat IV

Prawa i obowiazki rodzicéw lub opiekunéw
Rodzice i opiekunowie majg prawo:

1.

2.

Znajomosci zadan dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i Szkole.

Zapoznania sie ze sposobem oceniania, klasyfikowania, promowania uczniéw oraz trybu
przeprowadzania egzamindw sprawdzajacych, klasyfikujacych i poprawkowych.

Uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw oraz
przyczyn trudnosci w nauce uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swoich dzieci.

Uczestniczy¢ w zyciu Szkoty przedstawiajgc wnioski i uwagi na zebraniach rodzicéw.

Uczestniczy¢ poprzez swoich przedstawicieli w pracach Rady Szkoty i Rady Rodzicow



6. Uczestniczy¢ w imprezach organizowanych przez Szkote prezentujacych osiggniecia ucznidw.

7. Wspierac statutowq dziatalno$¢ Szkoty.

Rodzice i opiekunowie majg obowigzek:
1. Przestrzegac obowigzujacych w Szkole regulamindw i przepisow.

2. Uczestniczy¢ w zebraniach rodzicéw i innych organizowanych przez Szkote.
3. Brac udziat w organizowanych przez Szkote audycjach prezentujacych umiejetnosci ich dzieci.

4. Wnosi¢ terminowo czesne za biezgcy miesigc i wpisowe w terminach ustalonych przez organ
prowadzacy Szkote.

5. Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne.

6. Motywowania i dopilnowywania dziecka do systematycznego ¢wiczenia gry na instrumencie.
7. Wspdtdziatania z nauczycielami we wszelkich sprawach dydaktycznych i wychowawczych
8. Zapewnieniu dziecku warunkéw do wypetniania obowigzkdéw szkolnych.

9. Stawiennictwa na prosbe Dyrektora lub nauczyciela.

Rozdziat V
Nagrody i kary

1. W szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajace godnos¢ i nietykalnos¢ ucznia.

2. Nagrody lub wyrdznienia przyznaje Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela lub Samorzadu
Uczniowskiego, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

3. Uczen moze by¢ ukarany przez Dyrektora szkoty na wniosek nauczyciela lub samorzadu
uczniowskiego po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

4. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania w formie pisemnej od decyzji Dyrektora
o skresleniu z listy uczniow do Organu Prowadzacego w ciggu 14 dni.

Nagrody i wyrdznienia

1. Za rzetelng nauke, wybitne osiggniecia w grze na instrumencie, prace na rzecz Szkoty, sukcesy
indywidualne lub zespotowe w imprezach, konkursach itp. uczen moze otrzymac nastepujace
nagrody i wyrdznienia:

a. pochwate nauczyciela przed klasa,
b. pochwate Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci uczniowskiej,

c. dyplom uznania,

d. nagrode rzeczowgq indywidualng lub zbiorowa.

Upomnienia. Skreslenia z listy uczniow.

1. Za lekcewazenie nauki, innych obowigzkéw szkolnych oraz naruszenie porzadku szkolnego uczen
moze zostac ukarany przez :

a. upomnieniem przez nauczyciela,

b. upomnieniem przez Dyrektora,



Cc. zawieszeniem w prawach reprezentowania Szkoty oraz udziatu w organizowanych
imprezach szkolnych,

d. skresleniem z listy uczniow.

2. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow za:
a. dlugotrwate, nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach (50% w semestrze),
b. udowodniong kradziez,
c. permanentne naruszanie postanowien Statutu i Regulaminéw Szkoty,
d. w przypadku braku otrzymania promocji do klasy wyzszej,
€. naruszenie postanowien umowy zawartej pomiedzy rodzicami a Szkotg
f. nie zgtoszenie sie zakwalifikowanego i wpisanego na liste ucznia w przeciggu pierwszego
miesigca nowego roku szkolnego.
Rozdziat VI

Finansowanie dzialalnosci Szkoty

1.

10.

11.

12.

Dziatalnos$¢ Szkoty finansowana jest z optat rodzicdw oraz czesciowej dotacji ustawowej dla szkét z
uprawnieniami publicznymi.

Szkota moze otrzymywac dotacje, darowizny i inne formy pomocy. O ich przeznaczeniu decyduje
Dyrektor po zaopiniowaniu przez Organ Prowadzacy.

Nauka w Szkole jest ptatna. Miesieczna optata tzw. czesne okreslane jest w umowie o nauke
ucznia w szkole.

Optata wpisowa wnoszona jest raz na caty okres nauki ucznia w Szkole, a jej wysokos$¢ okreslona
jest w umowie o nauke ucznia w szkole.

Wysokos¢ optat ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Organem Prowadzacym i po zasiegnieciu
opinii Rady Szkoty.

Optata wpisowa wnoszona jest w dwdch ratach 50% do dnia 30 czerwca i 50 % do dnia 30
wrzesnia po dniu ogtoszenia wynikow przestuchan kwalifikacyjnych.

Termin wpfaty czesnego mija 10-go dnia rozpoczetego miesigca nauki.

W ramach czesnego Szkofa gwarantuje prowadzenie wszystkich zaje¢ objetych planem nauczania.
Nauczyciele zapewniajg uczniowi czas przewidziany na jego zajecia bez wzgledu na jego obecnosc.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela zajecia prowadzone sq w zastepstwie lub odrobione zostajg
w uzgodnionym terminie. W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach Szkofa nie zwraca zadnej
czesci opfaty miesiecznej.

Czesne oraz inne optaty pobierane sg w celu pokrycia kosztéw dziatalnosci Szkoty przez caty rok
szkolny, tj. od 01.09. do 31.08 roku nastepnego, przy czym za miesigce wakacyjne, tj. za lipiec i
sierpien pobierana jest tylko optata administracyjna ustalana na poczatku kazdego roku
szkolnego.

Zalegtosci w opfatach przekraczajace jeden miesiace upowazniajg Dyrektora Szkoty do naliczenia
optaty zgodnie z umowa o nauke. W przypadku nieuregulowania wymaganych ptatnosci przez dwa
miesigce uczen moze zostac¢ zawieszony w prawach ucznia lub skreslony z listy ucznidw.

W szczegdlnych przypadkach Organ Prowadzacy Szkote moze ustali¢ inne warunki opfat, na
pisemng prosbe zainteresowanego.

Dyrektor za zgodg Organu Prowadzacego moze ustanowi¢ fundusz stypendialny w celu pomocy
uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej oraz dla uczniéw uzyskujgacych
ponadprzecietne wyniki w nauce i wybitne osiggniecia artystyczne.



13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

W przypadku rezygnacji ucznia ze Szkoty lub jego usuniecia wpisowe oraz czesne i inne opfaty za
rozpoczety miesigc nauki nie podlegajg zwrotowi. Szkota moze odmowi¢ wydania dokumentéw
uczniowi zalegajacemu z optatami.

W przypadku rozpoczecia przez ucznia nauki w czasie trwania roku szkolnego rodzice lub
opiekunowie zobowigzani sg uisci¢ wpisowe oraz czesne za rozpoczety miesigc nauki.

Koszty zaje¢ dodatkowych nie objetych planem nauczania ponosza rodzice. Wysokos¢ optat ze
zajecia dodatkowe zostaje ustalona na poczatku kazdego roku szkolnego i ujeta w tabeli optat.

Uczestnictwo w imprezach pozaszkolnych ( koncerty, spektakle teatralne) jest ptatne dodatkowo.

W Szkole dziata magazyn instrumentéw oraz biblioteka. Zasady korzystania z nich okreslajg
odrebne regulaminy. Wypozyczanie instrumentéw jest odptatne.

Srodki uzyskane z tytutu wypozyczania instrumentéw przeznaczane sa na biezaca konserwacje i
remont instrumentéw.

Kwestie finansowe nieujete niniejszym regulaminem rozstrzyga Organ Prowadzacy.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe

Kazda zmiana Regulaminu wymaga zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczna.
Regulamin obowigzuje catg spotecznos¢ szkolng od chwili uchwalenia.

Sprawy sporne nie ujete w powyzszym Regulaminie, z wyjatkiem sporéw
dotyczacych trybu oceniania, sg rozstrzygane przez Organ Prowadzacy.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie
ogolne przepisy prawa oswiatowego

Regulamin zostaje podany do wiadomosci spotecznosci szkolnej poprzez
wywieszenie na tablicy ogtoszen oraz dostepnos¢ w sekretariacie Szkoty

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia



