Szkota Muzyczna I-go Stopnia w Konstancinie

STATUT

ROZDZIAL I
Postanowienia ogdlne

§1

Szkota Muzyczna I-go Stopnia w Konstancinie - Jeziornie, zwana w dalszej czesci Statutu
"Szkotg", jest placdwka kulturalng prowadzacq dziatalnos$¢ w zakresie ksztatcenia muzycznego.

Szkota dziata na podstawie wpisu do ewidencji niepublicznych szkét artystycznych Ministra
Kultury i Sztuki i jest Szkota posiadajaca uprawnienia szkoty publicznej.

Statut Szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujacym dziatalno$¢ Szkoty. Tworzone na
jego podstawie regulaminy nie mogg by¢ z nim sprzeczne, a takze powtarza¢ kwestii
rozstrzygnietych w Statucie.

§2

Siedzibg Szkoty jest miasto i gmina Konstancin - Jeziorna.

§3

Organem Prowadzacym Szkote jest osoba fizyczna: Matgorzata Szanduta zamieszkata w
Konstancinie-Jeziornie.

Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest minister wiasciwy d/s kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego.

§4

Szkota prowadzi ksztatcenie w cyklu szescioletnim tzw: " Dziat Dzieciecy" i w cyklu czteroletnim
tzw: " Dziat Mlodziezowy".

Zakres ksztatcenia artystycznego prowadzonego przez Szkote obejmuje nauczanie gry na
instrumentach, nauczanie przedmiotow ogdlnomuzycznych oraz zajecia zespotowe.

Czas trwania nauki oraz ramowe plany nauczania okresSlane s przez obowigzujace
rozporzadzenia ministra wiasciwego d/s kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

Dodatkowo ksztalcenie muzyczne prowadzone jest w dziatach przygotowujacych takich jak
"Zerédwka Muzyczna" i uzupetniajgcych zwanych w Szkole "Warsztatami Instrumentalnymi”.

§5

Absolwenci Dziatu Dzieciecego i Dziatu Mtodziezowego otrzymujg $wiadectwo ukonczenia Szkoty
Muzycznej I-go Stopnia, ktére upowaznia ich do ubiegania sie o przyjecie do szk6t muzycznych
II-go stopnia.

Swiadectwa wydawane sg na drukach obowigzujacych w szkoftach panstwowych i opatrzone
pieczecig urzedowa zawierajaca nazwe Szkoty.



Uczniowie pozostatych oddziatéw czyli "Zeréwki Muzycznej" i "Warsztatow Instrumentalnych"
otrzymujg dyplomy uczeszczania na zajecia wydawane na drukach wewnetrznych.

Nauka w Szkole odbywa sie na podstawie "Umowy" zawartej pomiedzy rodzicem lub opiekunem
ucznia a Szkota.

Przyjecie ucznia do Szkoty okreslajg zapisy niniejszego Statutu zawarte w§ 47,48 i 49.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania Szkoty

§6

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
o$wiaty (Dz. U. Nr 95 poz.425 z pdzniejszymi zmianami), zwanej dalej " Ustawg", a takze
wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych ministra wiasciwego d/s kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego odnoszacych sie do szkét artystycznych, a w szczegdlnosci:

1. umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoty,

2. umozliwia osiggniecie umiejetnosci i wiedzy przygotowujacej do podejmowania nauki w
szkotach muzycznych II stopnia,

3. ksztattuje wrazliwo$s¢ muzyczng, rozbudza i rozwija podstawowe zdolnoéci muzyczne
ucznia,

4. stara sie rozbudzaé¢ w uczniach potrzebe rozwijania swoich zdolnosci i umiejetnosci,

5. poprzez program wychowawczy stara sie ksztaltowa¢ wartosciowe cechy charakteru
takie jak godnos$¢, wrazliwo$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialno$é, wytrwatos,
obowigzkowos¢ oraz umiejetnosé pracy zespotowej,

6. ksztalci i wychowuje wrazliwych i $wiadomych odbiorcéw sztuki,

7. stara sie zapewni¢ kazdemu uczniowi optymalne warunki niezbedne dla petnego i
harmonijnego rozwoju jego osobowosci, szczegdlnie dopasowujac metody pracy i
realizacje programu do indywidualnych mozliwosci ucznia,

8. stwarza mozliwos$¢ realizacji indywidualnych programéw nauczania,

9. rozwija dziatalnos¢ kulturalng w srodowisku,

10. wspdlnie z innymi placéwkami oswiatowo-kulturalnymi podejmuje dziatania artystyczne i
kulturalne,

Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach oraz
pracownikéw administracji i obstugi szkolnej,

Szkota, wspotpracujac z uczelniami wyzszymi, stowarzyszeniami spoteczno - kulturalnymi i
innymi instytucjami, ma na celu zapewnienie mozliwosci jak najszerszego rozwoju artystycznego
uczniow.

§7

Szkota realizuje cele, o ktérych mowa w § 6 w oparciu o przyjetg koncepcje rozwoju Szkoty
poprzez:

1. organizacje zaje¢ lekcyjnych i dodatkowych z wykorzystywaniem niezbednych pomocy
naukowych w oparciu o szkolne plany nauczania,

2. prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie obowigzujgcych programow
nauczania dla szkét muzycznych I-go stopnia

3. wprowadzanie nowoczesnych metod i form nauczania,

4, organizacje imprez majacych na celu prezentacje muzycznych osiggnie¢ uczniow a w
tym: lekcji otwartych, przestuchan, audycji, koncertéw, przegladéw itp.

5. prowadzenie w miare mozliwosci, zaje¢ o charakterze muzealnym w instytucjach i
placowkach kulturalnych,

6. prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych wspomagajacych twoérczy rozwdj ucznidow, w tym
zaje¢ wokalnych, tanecznych i innych zaje¢ zespotowych,

7. rozszerzanie form edukacji o wspdlne nauczycielsko - uczniowskie projekty muzyczne,

8. dazenie do uczestniczenia w przegladach i konkursach regionalnych i ogélnopolskich,

9. organizowanie, w miare mozliwosci, wyj$¢ na koncerty, muzyczne przedstawienia
teatralne i inne imprezy kulturalne,

10. wspodtprace z placowkami kulturalno-oswiatowymi i artystycznymi, w celu oddziatywania
na sfere kulturalng w srodowisku,

11. wspodtdziatanie z samorzadem lokalnym w realizacji projektow kulturalnych,



§8

Szkota umozliwia uzdolnionym uczniom ukonczenie Szkoty w skréconym czasie poprzez
kwalifikacje do klasy programowo wyzszej.

Szkota powinna dostosowa¢ metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidw, a takze umozliwiaé korzystanie ze specjalnych form pracy dydaktycznej.

Szkota moze prowadzi¢ klasy i zajecia wyréwnawczo - kompensacyjne dla ucznidw o obnizonym
poziomie przyswajania wiadomosci teoretycznych, a takze w uzasadnionych przypadkach
stwarzac¢ mozliwos$¢ realizacji programu w okresie dtuzszym niz jeden rok szkolny.

Szkota, w uzasadnionych przypadkach moze prowadzi¢ realizacje programu przedmiotéw
ogdélnomuzycznych w trybie zaje¢ indywidualnych.

§9

Program wychowawczy realizowany przez Szkote ma na celu wszechstronny rozwdj kazdego
ucznia, a w szczegolnosci:

1. wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu

2. ksztattowanie poprzez muzyke poczucia wartosci estetycznych,

3. budowanie szczegdlnych relacji uczen - nauczyciel w oparciu autorytet nauczyciela,

wzajemny szacunek i troske o indywidualny rozwéj ucznia,

dbatos¢ o ksztattowanie poczucia wlasnej wartosci i wartosci innych,

motywowanie do rozwijania indywidualnych zainteresowan,

ksztattowanie postawy kreatywnej,

szczegdlng troske o rozwdj emocjonalny i spoteczny ucznidw,

umiejetnos¢ dostrzegania i rozwigzywania problemoéw, ksztattowanie $wiadomego
samorozwoju i samokontroli,

9. wyksztatcenie nawyku samodzielnej i systematycznej pracy oraz umiejetnosé
planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,

10. nadanie szczegdlnego znaczenia zajeciom zespotowym ze wzgledu na ich walor
wychowawczy w zakresie umiejetnosci wspotdziatania w grupie i ksztattowania
wspdtodpowiedzialnosci,

11. ksztattowanie zachowan zwigzanych z troskg o wtasne zdrowie, kondycje psychiczng i
fizyczna,

12. znajomos$¢ zasad higieny i bezpieczenstwa osobistego ucznidw,

13. zachecanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w zyciu Szkoty réwniez przez tworzenie i
pielegnowanie tradycji zwigzanych ze Szkota,

14. przygotowywanie dzieci i miodziezy do aktywnego zycia spotecznego poprzez
zapoznawanie z zasadami samorzadnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem praw i
obowigzkow ucznia,

15. integracje spotecznosci szkolnej ze s$rodowiskami innych szkdét poprzez organizacje
wspolnych projektéw i imprez kulturalnych,

Dazac do jak najlepszej realizacji funkcji wychowawczej Szkota moze nawigzywac wspotprace z
instytucjami wspomagajacymi proces wychowawczy lub zatrudniaé osoby na stanowisku
pedagoga szkolnego.

eNOU A

§ 10

Szkota zapewnia opieke nad uczniami, odpowiednio do ich wieku z uwzglednieniem
obowigzujacych w szkole ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny.
Funkcje opiekuncze Szkota realizuje w szczegdlnosci przez:
1. otaczanie opiekg pedagogiczng kazdego ucznia Szkoty,
2. uwzglednianie w procesie dydaktycznym indywidualnych mozliwosci intelektualnych i
psychofizycznych ucznia
3. stwarzanie optymalnych warunkéw pobytu ucznidw w szkole, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa i higieny oraz ochrony przed przemoca,



3.

4. zobowigzanie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty do natychmiastowego reagowania
na wszelkie przejawy zachowania ucznidw mogace stanowi¢ zagrozenie dla ich
bezpieczenstwa i zdrowia.

W celu prawidlowej realizacji funkcji opiekunczej Szkota moze nawigzywaé wspoétprace z
instytucjami $wiadczacymi specjalistyczng pomoc psychologiczno - pedagogiczng dzieciom i
miodziezy oraz ich rodzicom.

ROZDZIAL III
Kompetencje Organu Prowadzacego i Nadzorujacego

ORGAN PROWADZACY

§11

Prowadzenie Szkoly odbywa sie na podstawie zaswiadczenia o wpisie do ewidencji szkot i
placowek artystycznych, prowadzonej przez ministra wfasciwego do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego.
Organ Prowadzacy Szkote odpowiada za jej dziatalnos$¢. Do zadan organu prowadzacego nalezy
w szczegolnosci:
1. zapewnienie warunkéw do dziatania Szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki, wychowania oraz opieki,
2. wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do realizacji programéw
nauczania, wychowania i innych zadan statutowych,
3. zapewnienie obstugi administracyjnej i finansowej Szkoty,
4. wykonywanie wszelkich prac i zadan inwestycyjnych zwigzanych z nalezytym
utrzymaniem pomieszczen edukacyjnych,
5. pozyskiwanie niezbednych $srodkéw na dziatalno$¢ statutowg Szkoty.
Organ Prowadzacy bedacy osobg fizyczng moze by¢ Dyrektorem Szkoty.

§ 12

Organ Prowadzacy Szkote sprawuje nadzoér nad jej dziatalnoscig w zakresie spraw finansowych i
administracyjnych.
W zakresie nawigzywania umow cywilno - prawnych Organ Prowadzacy moze by¢
reprezentowany przez Dyrektora Szkoty po uprzednim upowaznieniu pisemnym.
W zakresie wymienionym w ustep.1, nadzorowi podlega w szczegolnosci

1. dysponowanie $rodkami finansowymi zgromadzonymi z optat rodzicow oraz

gospodarowanie mieniem Szkoty,
2. prawidtowos$¢ dysponowania i rozliczania przyznanych srodkéw budzetowych,
3. przestrzeganie przepiséw dotyczacych organizacji pracy, bezpieczenstwa oraz higieny
pracownikow i uczniow,

Organ Prowadzacy nie posiadajacy uprawnien do sprawowania nadzoru pedagogicznego moze
wystepowaé¢ w sprawach dydaktyczno-wychowawczych do Dyrektora Szkoty i organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Dyrektor lub organ, do ktérego skierowany jest wniosek okreslony w ustep.4 zobowigzany jest
do udzielenia odpowiedzi w terminie 14 dni.
Organ Prowadzacy moze zlikwidowac dziatalno$¢ Szkoty z koncem roku szkolnego, przy czym
jest on zobowigzany co najmniej 3 miesiace przed terminem likwidacji zawiadomi¢ rodzicow,
ucznidéw oraz Centrum Edukacji Artystycznej o zamiarze i przyczynach takiej decyzji.
Dokumentacje zlikwidowanej Szkoty przejmuje Organ Prowadzacy z wyjatkiem dokumentacji
przebiegu nauczania , ktdrg przekazuje sie do Centrum Edukacji Artystycznej.



Organ nadzorujacy

CENTRUM EDUKACII ARTYSTYCZNE]

§13

1. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego.

2. Sprawowanie nadzoru odbywa sie przez specjalistyczng jednostke nadzoru pedagogicznego -
Centrum Edukacji Artystycznej zwane dalej "CEA" utworzone Rozporzadzeniem Ministra Kultury i
Sztuki z dnia 15 stycznia 1999r .

§ 14

1. Nadzér pedagogiczny prowadzony przez CEA polega w szczegdlnosci na:
ocenianiu stanu i warunkdéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekunczej
Szkoty i nauczycieli,
2. analizowaniu i ocenianiu efektédw dziatalnosci okreslonej w ustep.1 oraz innej dziatalnosci
statutowej Szkoty,
3. udzielaniu pomocy Szkole i nauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych,
4. wspieraniu nauczycieli w ich rozwoju artystycznym i pedagogicznym,
5. inspirowaniu nauczycieli do innowacji pedagogicznych , metodycznych i organizacyjnych
2. W zakresie wymienionym w §14, ustep 1.1 i 1.2 nadzorowi podlega w szczegélnosci:
1. zgodnos¢ zatrudniania nauczycieli z wymaganymi kwalifikacjami
2. realizacja podstaw programowych i ramowych planéw nauczania
3. przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminow,
4. przestrzeganie Statutu Szkoty.
3. Przedstawiciele CEA w trakcie wykonywania czynnosci z zakresu nadzoru pedagogicznego maja
prawo do:
1. wstepu do Szkoty w czasie pracy Szkoty,
2. wgladu w obecnosci Dyrektora Szkoty lub jego zastepcy do prowadzonej przez Szkote
dokumentacji dotyczacej przebiegu nauczania oraz organizacji pracy,
3. udziatu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, po uprzednim powiadomieniu Dyrektora
Szkoty,
4. wstepu w charakterze obserwatora na zajecia dydaktyczne i inne zajecia organizowane
przez Szkote, po uprzednim powiadomieniu Dyrektoa Szkoty

§ 15

Wykonywanie czynnoéci nadzoru pedagogicznego przebiega w trybie:

1. Przedstawiciele CEA, o ktdérych mowa w §14 moggq wyda¢ Dyrektorowi dorazne zalecenia oraz
zgtaszac uwagi i wnioski wynikajace z przeprowadzonych czynnosci,

2. Dyrektor w ciagu 7 dni od otrzymania pisemnych zalecen, uwag i wnioskdw moze wobec nich
zgtosi¢ zastrzezenia do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

3. W przypadku nieuwzglednienia tych zastrzezen, Dyrektor Szkoty zobowigzany jest w terminie do
30 dni powiadomi¢ organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o realizacji zalecen, uwag i wnioskéw
pokontrolnych.

4, Wszelka wymiana informacji pomiedzy organem sprawujacym nadzér pedagogiczny i
Dyrektorem Szkoty, a dotyczaca podejmowanych czynnosci nadzoru pedagogicznego powinna
odbywac sie z réwnoczesnym, pisemnym powiadomieniem Organu Prowadzacego.

5. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny moze wyda¢ Organowi Prowadzacemu Szkote zalecenia
wynikajgce z czynnosci nadzoru.



§ 16

1. Organ Prowadzacy Szkote , jak réwniez CEA mogg ingerowac¢ w dziatalno$¢ Szkoty wylacznie w
zakresie i na zasadach okreslonych w Ustawie

ROZDZIAL IV
Organy Szkoty

§17

1. Organami Szkoty sq:
1. Dyrektor Szkoty
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Szkoty
4. Rada Rodzicow
5. Samorzad Uczniowski

2. Organy Szkoty majg prawo wyrazania opinii i sktadania wnioskow w kazdej sprawie dotyczacej
Szkoty do Organu Prowadzacego.

3. Rada Pedagogiczna, Rada Szkoty, Rada Rodzicdw oraz Samorzad Uczniowski mogg wystepowac
do Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw Szkoty, a takze wspdtpracowad
ze sobg w zakresie realizacji statutowych zadan szkoty.

4. Organy Szkoty z wyjatkiem Dyrektora nie moga reprezentowac Szkoty na zewnatrz.

5. Decyzje i opinie Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty zapadajg w formie uchwat zwykta wiekszoscia
gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy czionkédw. Na wniosek jednego z cztonkdéw organu
zarzadza sie gtosowanie tajne.

6. Uchwaty Organéw Szkoty winny by¢ udostepniane czionkom spotecznosci szkolnej. Organy
Szkoty majg obowigzek udzielania sobie wzajemnych informacji w nieprzekraczalnym terminie 10
dni.

7. Uchwaty Organdw Szkoty sprzeczne ze Statutem Szkoty lub innymi przepisami prawa moga by¢
zawieszone lub uchylone przez Organ Prowadzacy.

DYREKTOR SZKOLY
§ 18

Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Organ Prowadzacy.

W zakresie dyscypliny pracy jednostkg nadrzedng dla Dyrektora jest Organ Prowadzacy.

Funkcje Dyrektora Szkoty moze petni¢ osoba prowadzaca Szkote.

Dyrektor Szkoty moze by¢ reprezentantem Organu Prowadzacego po uprzednim otrzymaniu
pisemnego upowaznienia.

Pune

§ 19

Dyrektor, przy petnieniu funkcji administracyjnych nie traci statusu i praw nauczyciela.

§ 20

1. Dyrektor Szkoty kieruje praca Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1. kierowanie biezacq dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Szkoty
2. sprawowanie nadzoru pedagogicznego i artystycznego wewnatrz Szkoty, miedzy innymi
przez:
3. planowanie i organizowanie pracy Szkoty oraz mierzenie jakosci tej pracy,
4. opracowanie i realizacje planu rozwoju Szkoty,
5. gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania jej oceny,



6. hospitowanie lekcji i wszelkiego rodzaju zaje¢ w Szkole.

7. udzielanie nauczycielom merytorycznej pomocy i inspirowanie ich do pracy twoérczej,

8. umozliwianie wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami dla skuteczniejszego
osiggania celdw i zadan Szkoty,

9. sprawowanie opieki nad uczniami i stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju

psychofizycznego,

10. prowadzenie i przechowywanie dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, oraz troska o wtasciwe zabezpieczenie mienia Szkoty,

11. organizowanie przyjec¢ ucznidéw w oparciu o obowigzujace przepisy i szczegdtowe kryteria
i zasady rekrutacji zawarte w niniejszego w § 47, 48, 49 Statutu,

12. podejmowanie, zgodnie z postanowieniami zawartymi w obowigzujacych przepisach,
Regulaminie Szkoty oraz w oparciu o zapisy umowy zawartej pomiedzy Szkota a
rodzicami, decyzji w sprawie przyjmowania i skreslania z listy uczniéw oraz zawieszeniu
w prawach ucznia,

13. kierowanie pracami Rady Pedagogicznej i realizacja uchwat tejze Rady ,

14. kontrolowanie pracy kancelarii Szkoty,

15. wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdtowych oraz zaleconych
przez organ nadzorujacy.

3. Wykonujac swoje zadania Dyrektor:

1. dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnosé
bezposrednio przed Organem Prowadzacym za prawidtowe ich wykorzystanie,
odpowiada za zgodne z przeznaczeniem wykorzystanie otrzymanych dotacji celowych,
ma obowigzek zapewnié¢ warunki do dziatalnosci innych Organdéw Szkoty,
niezwiocznie przekazuje do wiadomosci Organowi Prowadzacemu zalecenia i uwagi
wydawane przez organ sprawujacy nadzor dydaktyczny

AWM

§21

1. Dyrektor Szkoty wykonuje swoje zadania przy pomocy wicedyrektora, powolywanego i
odwotywanego przez Organ Prowadzacy na wniosek Dyrektora.

2. Wicedyrektor zastepuje Dyrektora Szkoly w czasie jego nieobecnosci, wspodtpracuje przy
realizacji zadan zawartych w § 22 pkt 1 niniejszego Statutu, a takze realizuje inne zadania w
zakresie ustalonym przez Dyrektora.

3. Do obowigzkow wicedyrektora nalezy w szczegélnosci:

1. wspdtdziatanie przy realizacji statutowych zadan Dyrektora Szkoty,

2. dbato$¢ o nalezyte prowadzenie ksiegi protokotdw Rady Pedagogicznej i innej
dokumentacji dydaktycznej,

3. wspodtorganizowanie egzaminow, audycji i przestuchan oraz koncertéw szkolnych,

4, sporzadzanie, wspodlnie z Dyrektorem Szkoty arkusza organizacyjnego, terminarza i
planu zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym,

4, Dyrektor Szkoty w celu realizowania swoich zadan moze powotaé Kierownikéw Sekcji, Sekretarza
Szkoty i Kierownika Administracji.

5. Zakres obowigzkdéw oséb zajmujacych stanowiska, o ktdrych mowa w ust.4 powinny znajdowac
sie w teczce akt osobowych. Zmian w zakresie obowigzkéw dokonuje Dyrektor.

6. Dyrektor powotujac Sekretarza Szkoty, powierza mu obowigzki w zakresie prowadzenia i
zabezpieczenia petnej dokumentacji Szkoty a w szczegdlnosci :

1. prowadzenia obstugi kancelaryjnej,

2. przygotowania umdw i preliminarza budzetowego,

3. prowadzenia inwentaryzacji zasobdw materialnych Szkoty,

4. prowadzenia obstugi finansowej Szkoty,

5. wyptacania naleznego wynagrodzenia pracownikom Szkoly na podstawie otrzymanych
dokumentéw.

7. Dyrektor dla realizacji zadan statutowych oraz w celu usprawnienia biezacej dziatalnosci Szkoty
moze powotywac okresowe zespoty robocze ztozone z nauczycieli i pracownikéw Szkoty, ktérym
powierzy okreslone zadania do realizacji.

§ 22

1. Dyrektor opracowuje i przedstawia do zatwierdzenia Organowi Prowadzacemu, a nastepnie po
zatwierdzeniu podaje do informacji Radzie Szkoty:
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plan organizacyjny Szkoty,

preliminarz budzetowy Szkoty oraz wysoko$¢ czesnego i opfat za zajecia dodatkowe,
okresowe sprawozdania z dziatalnosci Szkoty,

perspektywiczny plan rozwoju Szkoty.

W wykonywaniu swych zadan Dyrektor wspétpracuje z innymi organami Szkoty w szczegdlnosci

przy:

Pune

opiniowaniu pracy Szkoty,
ustalaniu planu dysponowania $rodkami finansowymi,
opracowywaniu projektéw, innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
wnioskowaniu o odznaczenie, nagrody i wyro6znienia dla nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty.
Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej.
Dyrektor ma prawo brac udziat w posiedzeniach innych organdéw Szkoty.
Dyrektor winien by¢ powiadomiony i ma prawo uczestniczyé we wszystkich zebraniach ogdétu
ucznidéw lub rodzicédw zwotywanych przez przedstawicieli spotecznosci szkolnej lub inne organy
Szkoty.
Dyrektor moze wstrzymaé wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznej, Rady Szkoty , Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, ktére sg niezgodne z przepisami prawa.
Wstrzymanie przez Dyrektora uchwat innych organéw powinno odbywac sie w nastepujacym
trybie:
1. wstrzymaniu uchwaty Dyrektor zawiadamia Organ Prowadzacy oraz organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny czyli CEA,
2. CEA w porozumieniu z Organem Prowadzacym moze uchyli¢ uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z prawem,
3. decyzja organu sprawujacego nadzér pedagogiczny jest ostateczna.
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§ 23

Dyrektor Szkoty jako pracodawca zatrudnionych w niej nauczycieli jest reprezentantem Organu
Prowadzacego. Uprawnienia i obowigzki z tego zakresu realizuje zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
Dyrektor w szczegolnosci:
1. zatrudnia i zwalnia nauczycieli, instruktoréw oraz innych pracownikow Szkoty,
2. nagradza wyrdzniajacych sie w pracy nauczycieli i pracownikow,
3. wystepuje z wnioskami w sprawach nagrdd i innych wyrdznien nauczycieli oraz innych
pracownikow Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty,
4, podejmuje decyzje o konsekwencjach stuzbowych wobec winnych zaniedban i uchybien
W pracy.
Dyrektor Szkoty w zakresie swych uprawnien i obowigzkéw okreslonych odrebnymi przepisami
prawa, zawiera jednoosobowe umowy cywilno-prawne w sprawach zwigzanych z
funkcjonowaniem Szkoty.
Dyrektor Szkoty, w zakresie zadan okreslonych w ust.1, 2 i 3, dziata na mocy udzielonych mu
petnomocnictw i upowaznien do reprezentowania Szkoty i zawierania uméw cywilno-prawnych.

RADA PEDAGOGICZNA

§ 24

Rada Pedagogicznajest kolegialnym organem, w skifad ktérego wchodza wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole.
Rada Pedagogicznaodpowiada za realizacje programu dydaktyczno - wychowawczego Szkoty i
podejmuje zwigzane z tym decyzje.
Rada Pedagogicznajest organem opiniodawczo - doradczym Dyrektora Szkoty.
Rada Pedagogicznapracuje w oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktéry w szczegdlnosci zobowigzany
jest do:

1. przygotowania i prowadzenia zebran Rady Pedagogicznej,

2. realizacji uchwat Rady Pedagogicznej,

3. dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, w tym o ochrone praw i godnosci nauczycieli,



4. zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa wiasciwymi dla
specyfiki Szkoty oraz omawianie trybu i form ich realizacji,

5. analizowania stopnia realizacji uchwat Rady Pedagogicznej,

6. przekazywania Radzie Pedagogicznej na biezaco informacji o dziatalnosci Szkoty.

§ 25

Posiedzenia Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1. Przewodniczacego Rady,

2. Organu Prowadzacego,

3. Centrum Edukacji Artystycznej,

4, oraz na wniosek 1/3 jej cztonkdw.
W zebraniu Rady Pedagogicznej mogg brac udziat, z glosem doradczym osoby zaproszone przez
Przewodniczacego Rady.
Rada Pedagogicznaobraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie komisjach.
Zebrania Rady Pedagogicznej zwotywane sq:

1. przed rozpoczeciem roku szkolnego,

2. w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzaniem wynikow klasyfikowania i promowania

uczniow,
3. po zakonczeniu roku zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym,
4. w miare biezacych potrzeb.

§ 26

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania Rady i jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku obrad zgodnie z
Regulaminem.

Zebrania Rady sg protokotowane. Ksiega protokotéw bedaca podstawowym dokumentem Rady
Pedagogicznej, powinna by¢ opieczetowana, ponumerowana oraz podpisana przez Dyrektora.

Co najmniej dwa razy w roku szkolnym Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej
ogdlne wnioski, wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego i artystycznego.

§ 27

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
zatwierdzanie planu pracy Szkoty,
okreslanie wewnatrzszkolnych zasad, celéw i kryteriéw oceniania,
zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw,
wystepowanie z wnioskami oraz podejmowanie uchwat w sprawie skreslania uczniéw,
przedktadanie oraz podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzania projektéw
indywidualnych programoéw nauczania, innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
Szkole,

6. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykitg wiekszosciq gloséw w obecnosci co
najmniej 2/3 cztonkéw Rady.

uhne

§ 28

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1. organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozkitad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2. program dydaktyczno - wychowawczy Szkoty,
3. plan rozwoju Szkoty,



decyzje Dyrektora Szkoty dotyczace obsadzania stanowisk kierowniczych,

wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom przez wtasciwy organ odznaczen i
wyrdznien,

6. Regulamin Szkoty,

vk

§ 29

Rada Pedagogicznadla realizacji zadan, o ktérych mowa w § 27 ust.1 pkt.1.2 i 1.6 moze tworzy¢
komisje i zespoty oraz okresla¢ zakres i tryb ich prac.
Przewodniczacego zespotu lub komisji powotuje Dyrektor Szkoty.

§ 30

Dyrektor Szkolty ma prawo wstrzymac¢ wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej okreslonych w §
27 niniejszego Statutu, w przypadku stwierdzenia ich niezgodnoséci z przepisami prawa.

Dyrektor Szkoty powinien niezwtocznie zawiadomi¢ Organ Prowadzacy Szkote o wstrzymaniu
wykonania uchwaty.

Decyzja Organu Prowadzacego Szkote w sprawie zawieszonej uchwatly jest ostateczna.

§ 31

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem:
1. do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z petnionej funkcji kierowniczej w Szkole,
2. do Organu Prowadzacego Szkote o odwotanie z funkcji Dyrektora,
W przypadkach okreslonych w ust.1 Dyrektor Szkoty lub Organ Prowadzacy zobowigzani sg
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Nauczycieli w
terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 32

Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy w sprawach omawianych na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw, ich rodzicéw, nauczycieli lub
innych pracownikéw Szkoty.

Nauczyciel nie moze przekazywa¢ na zewnatrz Szkoty informacji o sprawach Szkoty, ktoére
godzityby w dobra innych nauczycieli i pracownikow oraz dobro Szkoty.

RADA SZKOLY

§ 33

W Szkole moze dziata¢ Rada Szkoty, ktéra jest organem opiniodawczym i wspomagajacym prace
Dyrektora Szkoty.
Rada Szkoty powstaje jako organ kolegialny utworzony dla zapewnienia mozliwosci wymiany
opinii przez nauczycieli, rodzicéw i ucznidw w najwazniejszych sprawach Szkoty.
Rada Szkoty kreatywnie uczestniczy w zyciu Szkoty, a w szczegdlnosci:

1. wystepuje w interesie Szkoty,

2. zapoznaje sie z planem dziatalnosci i rozwoju Szkoly oraz wspiera wszelkie dziatania

zwigzane z jego realizacja,
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3. podejmuje dziatania zmierzajgce do ulepszania dziatalnosci Szkoty i poprawy warunkéw
jej pracy,

stara sie organizowac¢ pomocy stypendialna,

organizuje zycie spoteczne Szkoty,

wspomaga realizacje imprez kulturalnych,

z wilasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoly a swoje wnioski przedstawia
Organowi Prowadzacemu,

Rada Szkoty moze zabiegac o pozyskiwanie funduszy na dziatalno$¢ statutowa Szkoty.

W rozwigzywaniu problemoéw Szkoty, Rada Szkoty wspotpracuje z Organem Prowadzacym oraz z
organami samorzadu lokalnego.

Nownks

§ 34

Rada Szkoty sktada sie z liczby od 7 do 12 cztonkoéw.

W sktad Rady Szkoty wchodzi przedstawiciel Organu Prowadzacego, Dyrektor Szkoty Iub
wicedyrektor jesli Dyrektorem jest osoba prowadzaca Szkote oraz w rownej liczbie
przedstawiciele nauczycieli, rodzicbw oraz moze wchodzi¢ przedstawiciel Samorzadu
Uczniowskiego.

Kadencja Rady Szkoty trwa 2 lata.

Wybory przedstawicieli do Rady Szkoty odbywaja sie wedtug nastepujacych zasad:

1. uczniowie wybierajg swojego reprezentanta sposrod siebie,

2. reprezentantédw nauczycieli wybieraja cztonkowi Rady Pedagogicznej sposrdd siebie z
pominieciem Dyrektora,

3. rodzice uczniébw kazdego z Dziatdbw tj. Dziatu Dzieciecego, Dziatu Mtodziezowego,
Zerowki Muzycznej i Warsztatdbw Muzycznych wybieraja sposréd siebie po jednym
reprezentancie.

Czionkostwo w Radzie Szkoty ustaje z chwila:

1. zakonAczenia kadencji,

2. zilozenia przez czionka rezygnacji,

3. odwotania cztonka przez Rade Szkoty

4. $mierci cztonka Rady

Rada Szkoty moze wnioskowaé do elektoratu o odwofanie cztonka Rady w nastepujacych
przypadkach:

0 nienalezytego wywigzywania sie z przyjetej na siebie funkcji,

0 istotnego naruszenia Regulaminu Rady Szkoty.

§ 35

Zasady i tryb pracy Rady Szkoty okresla regulamin uchwalony przez Rade Szkoty

Na pierwszym posiedzeniu w nowej kadencji Rada wybiera przewodniczacego, zastepce i
sekretarza, ktorzy tworzg Prezydium Rady Szkoty.

Zebrania Rady Szkoty zwotuje, organizuje i prowadzi jej Przewodniczacy.

Zebrania Rady sa protokotowane.

RADA RODZICOW
§ 36

W Szkole moze dziata¢ Rada Rodzicdw bedaca reprezentacjg ogoétu rodzicéw ucznidw.

Zasady tworzenia Rady Rodzicdw ustala ogdt rodzicow ucznidw Szkoty. Prezydium Rady
Rodzicéw jest jedynym reprezentantem rodzicdw uczniow Szkoty.

Plenarne zebranie rodzicow odbywa sie nie rzadziej niz raz w roku szkolnym, a w przypadkach
koniecznych moze by¢ zwotane w kazdym czasie.

Rada Rodzicow dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem. Regulamin ten nie moze
by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty i przepisami Ustawy.
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§ 37

Rada Rodzicéow wspédtdziata z pozostatymi Organami Szkoty w realizacji zadan statutowych
Szkoty, a w szczegdlnosci:
1. moze wystepowac do Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty,
2. inicjuje i organizuje formy bezposredniej pomocy rodzicbw w biezacej dziatalnosci
Szkoty.
Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz podejmowac
inicjatywy dla pozyskiwania funduszy z innych Zzrédet. Zgromadzone $rodki przeznacza na
wspieranie statutowej dziatalnosci szkoty z uwzglednieniem zasad:
1. srodki, o ktérych mowa powinny by¢ przechowywane na odrebnych rachunkach
bankowych lub wptacane jako darowizna celowa na rachunek Szkoty.
2. okreslanie celdow , potrzeb i zasad dysponowania funduszem Rada Rodzicow
przeprowadza w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 38

W Szkole moze dziata¢ Samorzad Uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Prezydium Samorzadu jest jedynym organem reprezentujacym ogét ucznidw.

Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez ucznidow w gtosowaniu rownym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.

§ 39

Samorzad Uczniowski poprzez prezydium moze przedstawi¢ wnioski i opinie dotyczace spraw
uczniowskich:

1. Radzie Pedagogicznej,

2. Radzie Szkoty

3. Dyrekcji Szkoty

Samorzad przedstawia wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoly a w szczegdlnosci
dotyczace realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1. prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, jego trescig i stawianymi
wymaganiami oraz zasadami pracy i oceniania na lekcjach,

2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3. prawo do mozliwosci prezentacji swoich osiggnie¢ w grze na instrumencie,

4, prawo do organizowania zycia szkolnego, ktére sprzyja¢ ma zachowaniu wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a potrzebg rozwijania i zaspokojeniem innych
zainteresowan,

5. prawo wydawania i redagowania publikacji szkolnych,

6. prawo do zgtaszania propozycji poprawek do Statutu Szkoty

Samorzad Uczniowski moze organizowac wszelkie imprezy na terenie i poza Szkotg jedynie w
porozumieniu i za zgoda Dyrektora Szkoty

Samorzad Uczniowski ma prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
Opiekun Samorzadu uczestniczy we wszystkich pracach Samorzadu Uczniowskiego.
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ROZDZIAL V
ORGANIZACIA SZKOLY

§ 40

Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje poszczegdlne specjalnosci wiasciwe dla szkot
muzycznych I-go stopnia w dwéch dziatach: Dzieciecym i Miodziezowym oraz oddziat
przygotowujacy - "Zerdwka Muzyczna" a takze oddziat uzupetniajacy - "Warsztaty
Instrumentalne”.
Nauczyciele tej samej lub pokrewnej specjalnosci edukacyjnej i artystycznej moga tworzy¢ w
Szkole tzw. sekcje.
W Szkole mogg dziata¢ sekcje:
1. - fortepianu i gitary
2. - instrumentdéw orkiestrowych
3. - przedmiotéw ogdlnomuzycznych,
W miare potrzeby mogg powstawac kolejne sekcje.
Pracq sekcji kieruje Kierownik Sekcji, powotywany sposréd nauczycieli danej sekcji po
zasiegnieciu opinii Rady Nauczycieli.
Kierownika sekcji powotuje i odwotuje Dyrektor Szkoty.
Kierownik sekcji jest odpowiedzialny za jakos$¢ i organizacje pracy sekcji.
Do zadan Kierownika Sekcji nalezy:
1. opracowywanie rocznych planéw pracy sekcji i nadzorowanie ich prawidtowej realizacji,
2. organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom wchodzacym w sktad sekcji,
3. szczegblna pomoc metodyczna nauczycielom posiadajgcym krotki staz pedagogiczny,
4, konsultowanie lekcji oraz inicjowanie i organizowanie réznych form doskonalenia
zawodowego,
organizowanie i przewodniczenie komisjom egzaminéw promocyjnych,
ustalanie i ujednolicanie wewnatrz sekcji szkolnych programéw egzaminacyjnych w
oparciu o minimum programowe zawarte w aktualnie obowigzujacym rozporzadzeniu
ministra wiasciwego d/s kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

ow

§ 41

Zespot kierowniczy Szkoty w skiadzie: Dyrektor, wicedyrektor szkoty i kierownicy sekcji ustalajq
zasady wspotpracy nauczycieli tych samych lub pokrewnych specjalnosci.
Nauczyciele pokrewnych zaje¢ edukacyjnych moga tworzy¢é w Szkole tzw.
przedmiotowe".
Zespoty przedmiotowe powinny rozwija¢ prace Szkoty oraz doskonali¢ formy dziatalnosci
dydaktyczno-wychowawczej.
Praca zespotu przedmiotowego kieruje Przewodniczacy powotany przez Rade Nauczycieli.
Zespoty przedmiotowe sktadajg na posiedzeniu plenarnym Rady Pedagogicznej sprawozdanie z
wynikéw swojej pracy formutujac opinie i wnioski do dalszej pracy Szkoty.
Zespoty przedmiotowe w szczegdlnosci:
1. uzgadniajg program przyjety w nauczaniu przedmiotéw oraz realizacje tego programu,
2. opracowujg formy sprawdzania umiejetnosci: testy, sprawdziany i inne formy
prezentacji,
3. okredlaja terminy przeprowadzania okresowych sprawdziandw umiejetnosci i
przestuchan
4, uzgadniajq szczegdtowe kryteria i zakres egzamindw promocyjnych,
5. okre$lajq niezbedne wymagania dotyczace pomocy dydaktycznych, instrumentow, i
innych potrzeb
6. okreslajg liste podrecznikéow i nut oraz hierarchie potrzeb w zakresie planowanych
zakupow pomocy naukowych,
7. prowadzg wymiane doswiadczen dotyczacych wyboru najefektowniejszych metod i form

pracy,
8. opiniujg przygotowywane w Szkole autorskie i innowacyjne rozwigzania metodyczne.

zespoty
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10.

11.

12.

13.

§ 42

Organizacja nauczania w danym roku szkolnym opiera sie na obowigzujacych przepisach
dotyczacych organizacji roku szkolnego ze szczegdlnym uwzglednieniem liczby uczniow i ilos¢
prowadzonych w Szkole zajec.

Zajecia w Szkole moga odbywac sie przez 5 dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku. W
przypadku koniecznosci organizacji dodatkowych zaje¢ moga sie one odbywac réwniez w sobote.
Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a konczy sie z dniem 31 sierpnia nastepnego
roku kalendarzowego.

Szczegbétowe terminy rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, a takze s$wigtecznych ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych okresla terminarz rocznej pracy szkoty
opracowywany przez Dyrektora Szkoty.

Szczegbtowa organizacje nauczania w dziatach: Dzieciecym i Mtodziezowym w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny Szkoty

W zwigzku z dwoma turami naboru do Szkoty arkusz organizacyjny przygotowywany jest w
formie wstepnej do dnia 30 czerwca poprzedniego roku szkolnego, a ostatecznie opracowany
przez Dyrektora i zatwierdzony przez Organ Prowadzacy najpozniej do dnia 30 wrzesnia nowego
roku szkolnego.

Na podstawie arkusza organizacyjnego Dyrektor Szkoty uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i
higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych.

Praca w dziatach "Zeréwka Muzyczna" i "Warsztaty Instrumentalne" odbywa sie w oparciu o
zatwierdzong przez Dyrektora organizacje zaje¢, ktéra okre$la czas trwania i zakres tematyczny
tych zajec.

Szkota moze organizowac zajecia wyréwnawcze oraz kursy przygotowawcze dla kandydatow do
Szkoty. Czas trwania kursu i zakres zaje¢ opracowywany jest kazdorazowo dla danego cyklu.
Oprécz nauki statej w Szkole moga by¢ prowadzone zajecia dodatkowe, lekcje otwarte,
konsultacje mistrzowskie, kursy interpretacji i inne zajecia okresowe.

W celu umozliwienia prezentacji i poréwnywania osiggnie¢ artystycznych uczniéw Szkota moze
organizowac koncerty, festiwale muzyczne, konkursy instrumentalne i tematyczne oraz inne
imprezy kulturalne.

W czasie wakacji Szkota moze organizowac letnie kursy wypoczynkowo- edukacyjne.

§43

Podstawowq forma pracy sa =zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Rada Pedagogiczna moze podjaé¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania jednostki lekcyjnej z
zachowaniem ogodlnego tygodniowego czasu pracy, obliczonego na podstawie szkolnego planu
nauczania.

Szkolny plan nauczania opracowywany jest na podstawie ramowych planéw nauczania zgodnie z
aktualnym rozporzadzeniem ministra wtasciwego d/s kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.
Szkolny plan nauczania zatwierdza Rada Pedagogiczna.

W Szkole moga by¢ prowadzone zajecia dodatkowe w innej niz trwajacej 45 minut jednostce
lekcyjnej.

Zajecia te prowadzone sg w oparciu o zatwierdzong przez Dyrektora organizacje zajec
dodatkowych, ktéra okresla czas trwania i zakres tematyczny tych zajec.

§ 44

Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora.
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Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale.

Przy opracowywaniu indywidualnych plandw nauczania nauczyciele zobowigzani sg do
uwzgledniania przerw pomiedzy zajeciami.

§ 45

Przy organizowaniu dziatan opiekunczych i wychowawczych uwzglednia sie wiek uczniéw i
specyfike prowadzonych w Szkole zajec.

Podczas zajeé opieke nad uczniami petni nauczyciel prowadzacy zajecia.

Po zakonczeniu zaje¢ dzieci powinny by¢ odbierane przez rodzicéw lub opiekunéw po uprzednim
zgtoszeniu tego u osoby petnigcej dyzur opiekunczy.

W czasie zajeé poza terenem Szkoty i podczas wyjazdow na koncerty i inne imprezy opieke nad
uczniami sprawujq organizatorzy i opiekunowie wyznaczeni przez Dyrektora.

Kazdy wyjazd na koncert oraz organizacja imprezy pozaszkolnej moze odbywac sie po
uprzednim zgtoszeniu do Dyrektora Szkoty.

§ 46

Przyjecia do Szkoty poprzedzajg badania predyspozycji muzycznych zwane " Przestuchaniami
wstepnymi". Przestuchania wstepne organizowane sg w oparciu o obowigzujace przepisy i wedtug
zasad, o ktérych mowa w § 47,48 i 49 niniejszego Statutu.

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztoZzony z ucznidw, ktérzy w danym
roku szkolnym ucza sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych szkolnym planem
nauczania i podstawg programowa.

Przecietna ilo$¢ ucznidw w oddziale nie powinna przekraczac liczby 16 ucznidw.

Dyrektor w przypadku posiadania wystarczajacych $rodkéw finansowych moze organizowac
nauke w oddziatach liczacych mniejsza ilo$¢ ucznidw.

Przyjecie do oddziatu ucznidéw powyzej okreslonej w statucie liczby moze odby¢ sie jedynie za
zgodq wiekszosci rodzicow ucznidow danego oddziatu.

Specyfika Szkoty zaktada nauczanie przedmiotédw poszczegdlnych specjalnosci w systemie zajec
indywidualnych.

Przydziat ucznidw do klas instrumentalnych odbywa sie w oparciu o wyniki przestuchan
wstepnych oraz mozliwosci organizacyjne Szkoty.

Szczegblnie uzdolnionym uczniom, a takze w innych uzasadnionych przypadkach Szkota stwarza
mozliwos$¢ ksztatcenia w ramach toku nauczania indywidualnego. O przyznaniu realizacji przez
ucznia programu w toku zaje¢ indywidualnych decyduje Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.

W uzasadnionych przypadkach i na pisemna prosbe rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ na
realizacje przez ucznia programu danej klasy w okresie diuzszym niz jeden rok szkolny.

§ 47

Rekrutacja ucznidow do Szkoty odbywa sie na podstawie odrebnych przepiséw prawnych
okreslonych obowigzujacym rozporzadzeniu ministra wilasciwego d/s kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego.

Warunkiem przyjecia ucznia do Szkoty jest przystapienie do tzw. " przestuchania wstepnego”,
bedacego badaniem przydatnosci kandydata do ksztatcenia muzycznego.

Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie do klasy pierwszej Dziatu Dzieciecego powinien miec
ukonczone 6 lat i nie przekroczone 10 lat. Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do
klasy pierwszej Dziatu Mtodziezowego jest ukonczenie 10 lat i nie przekroczenie 16 roku zycia.
Szkota w ramach prowadzonego poradnictwa dla kandydatéw udostepnia informator zawierajacy
oferte edukacyjng oraz warunki przyje¢, nauki i informacje o programie ksztatcenia.

Szkota moze prowadzi¢ okresowe zajecia konsultacyjne i przygotowawcze dla kandydatéw
miedzy innymi w formie zaje¢ ujetych w program "Zerdwki Muzycznej" Ilub , Kurs
Przygotowawczy”.
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Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do Szkoty sktadaja podanie i wypetniaja kwestionariusz
kandydata.

Szkota moze zazada¢ dodatkowej opinii lekarza potwierdzajacej mozliwos¢é nauki gry na
wybranym instrumencie.

Terminy skfadania podan i przeprowadzania przestuchan wstepnych ustala Dyrektor Szkoty z
zachowaniem postanowien obowigzujacych przepisow.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze wyznaczy¢ po rozpoczeciu roku szkolnego
uzupetniajacy termin przestuchan wstepnych, nie pozniej jednak niz do dnia 20 wrzesnia.

Do dziatéw przygotowujacych " Zerdwka Muzyczna" i uzupetniajagcych " Warsztaty
Instrumentalne" nie przeprowadza sie przestuchan wstepnych.

§ 48

Przestuchania wstepne obowigzuja wszystkich kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do Dziatu
Dzieciecego oraz Dziatu Miodziezowego i obejmuja:

1. ocene zdolnosci muzycznych w oparciu o praktyczny test stuchowo-rytmiczny

2. ocene warunkow psychofizycznych w formie praktycznego sprawdzianu,

3. ocene predyspozycji do nauki gry na danym instrumencie,
W celu przeprowadzenia przestuchan Dyrektor powotuje sposrdd nauczycieli komisje
rekrutacyjno-kwalifikacyjng zwang dalej "Komisjq". Komisja w uzasadnionych przypadkach moze
skfadac sie z wiecej niz jednego zespotu kwalifikacyjnego, ktéry musi liczy¢ co najmniej 3 osoby.
Przewodniczacego Komisji wyznacza Dyrektor Szkoty.
Przebieg badania przydatnosci kandydata jest dokumentowany Kartg Przestuchania.
Z przebiegu badania przydatnosci Komisja sporzadza protokdét zawierajacy liste kandydatéow
zakwalifikowanych i nie zakwalifikowanych oraz uzyskana przez nich ocene w skali od 0 - 25 pkt.
Decyzje o przyjeciu do Szkoty podejmuje Dyrektor na podstawie wyniku badania przydatnosci.
Dyrektor ogtasza liste kandydatéw przyjetych do Szkoty w ciggu 3 dni od daty zakonczenia tury
przestuchan. Lista przyjetych kandydatéow jest jawna. Informacja o uzyskanej punktacji moze
zostac udostepniona, poza protokotem Komisji, tylko rodzicom lub opiekunom kandydata.

§ 49

W uzasadnionych przypadkach, kandydat do szkolty moze zosta¢ przyjety do klasy wyzszej niz
pierwsza.

Predyspozycje i poziom umiejetnosci odpowiadajacych programowi klasy, do ktérej kandydat ma
by¢ przyjety ocenia komisja rekrutacyjno- kwalifikacyjna.

Decyzje o przyjeciu podejmuje Dyrektor Szkoty.

W szczegdlnych przypadkach uczen moze zostaé przyjety w ciggu trwania roku szkolnych na
zasadach okres$lonych w ust. 1,2 i 3 niniejszego paragrafu. Dotyczy to réwniez mozliwosci
przyjecia ucznia z innej szkoty artystycznej tego samego typu.

Rdznice programowe z przedmiotow objetych nauka w szkole, do ktdérej uczen przechodzi sq
uzupetniane na zasadach ustalonych przez nauczycieli danego przedmiotu.

W przypadku przyjecia ucznia do klasy nizszej niz ukoficzona w poprzedniej szkole, np. z powodu
zmiany instrumentu, oceny udokumentowane $wiadectwem zostajq uznane, a uczen moze
zosta¢ zwolniony z uczeszczania na zajecia, ktérych program opanowat w stopniu co najmniej
dobrym.

Dopuszcza sie mozliwos¢ przejscia ucznia z Dziatu Dzieciecego do Dziatu Mtodziezowego. Decyzje
0 zmianie dziatu i o kwalifikacji do odpowiedniej programowo klasy podejmuje Dyrektor na
podstawie przebiegu dotychczasowej edukacji ucznia i po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczna.

§ 50

W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora posiada odrebny regulamin odkreslajacy zasady
jej dziatalnoéci, w tym korzystania z zasobdw nutowych, ksigzkowych i innych bedacych na jej
wyposazeniu.
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1.

Uzytkownikami biblioteki s uczniowie oraz pracownicy Szkoty.
Zbiory biblioteki szkolnej i fonoteki majg na celu wspieranie realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty, stuzg doskonaleniu pracy nauczycieli jak roéwniez szerzeniu wiedzy
muzycznej wsrdd ucznidw.
W zbiorach biblioteki mogg znajdowacd sie: nuty, ksigzki, materiaty dydaktyczno- metodyczne
oraz nagrania fonograficzne i video. Z materiatéw fonograficznych mogg korzysta¢ jedynie
pedagodzy.
Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1. gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2. wypozyczanie ksigzek oraz nut.
Budzet Szkoty, w miare mozliwosci, zapewnia bibliotece $rodki na zakup nowych zasobdw.
Bibliotekg szkolna kieruje nauczyciel-bibliotekarz.
Do podstawowych zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:
odpowiedzialno$¢ za prawidtowe funkcjonowanie biblioteki,
udostepnianie zbiordéw,
ewidencjonowanie i powiekszanie zbiordéw,
wihasciwy dobér tytutdw adekwatnych do potrzeb szkoty,
renowacja zbioroéw, zabezpieczenia przed zniszczeniem oraz ich selekcja.

nhNE

§ 51

Szkota organizuje swojg prace z uwzglednieniem obowigzujacych w Szkole ogdlnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Budynek, w ktérym odbywaja sie zajecia spetnia wymogi Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
okreslone odrebnymi przepisami.

Szkota sprawuje opieke nad uczniem podczas trwania zajec i przerw miedzylekcyjnych.

Zasady funkcjonowania sal lekcyjnych i urzadzen ustala Dyrektor Szkoty.

Rodzic lub opiekun dziecka jest odpowiedzialny za przyprowadzenie na zajecia i odebranie ucznia
bezposrednio po zajeciach.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami i demoralizacja
Szkota czuwa nad tym, aby na jej terenie nie przebywaty osoby postronne spoza spotecznosci
szkolnej bez uzasadnienia.

W celu realizacji postanowien zawartych w pkt.6 w Szkole moze zostaé zatrudniona osoba
kontrolujaca i chronigca funkcjonowanie Szkoty pod wzgledem bezpieczenstwa.

§ 52

Szczegdtowe zasady pracy Szkoly okresla Regulamin Szkoty, opracowany przez Dyrektora i
zatwierdzony przez Organ Prowadzacy. Regulamin Szkoty okresla w szczegdlnosci:
1. zasady kultury wspétzycia i porzadku szkolnego, w tym zakres odpowiedzialnosci za
mienie Szkoty bedace w dyspozycji ucznidw,
2. podstawowe zasady gospodarki finansowej Szkoly w mysl postanowien niniejszego
Statutu,
3. zasady korzystania z biblioteki i innych pracowni,
4, zasady wypozyczania i korzystania z instrumentéw muzycznych
5. zasady pobierania dodatkowej odptatnosci za korzystania z ustug Szkoty, o ktdrych
mowa w pkt.1.4
6. rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 53

Szkota zobowigzuje sie w miare mozliwosci do =zatrudniania nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje okreslone w obowigzujagcym rozporzadzeniu ministra wtasciwego do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego.
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1.

2.

3.

Stosunki pracy z nauczycielami i innymi pracownikami nawigzuje Dyrektor Szkoty na mocy
upowaznien i petnomocnictw otrzymanych od Organu Prowadzacego.

Dyrektor okreslajg zakres obowigzkéw zatrudnionych nauczycieli i pracownikdw. Zakres
obowigzkéw powinien znajdowaé sie w teczce akt osobowych. Zmian w tym zakresie dokonuje
Dyrektor.

Sprawy dyscyplinarne rozpatruje sie zgodnie z postanowieniami wewnetrznego regulaminu pracy
i kodeksu pracy.

W celu nalezytego funkcjonowania Szkoty Dyrektor moze zatrudnia¢ pracownikéw
administracyjnych.

W celu utrzymania budynku szkolnego w stanie umozliwiajgcym bezpieczne i higieniczne warunki
przebywania oraz pracy ucznidw i nauczycieli Dyrektor moze zatrudnia¢ pracownikéw obstugi.

§ 54

Prawa i obowigzki nauczycieli okreslajg odrebne przepisy oraz Statut i Regulamin Szkoty.
Nauczyciele decyduje o kierunku nauczania danego przedmiotu. Ich praca traktowana jest jako
proces tworczy.
Nauczyciele nauczajg zgodnie z wybranymi przez siebie i uzgodnionymi z Dyrektorem Szkoty
programem i metodami nauczania,
Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegajac zasad etyki zawodowej i przepiséw prawa.
Nauczyciele przedmiotow ogdlnomuzycznych zobowigzani sa do przedstawienia Dyrektorowi
rozktadu materiatu przewidzianego do realizacji w danym roku szkolnym w poszczegdlnych
klasach.
Nauczyciele w szczegdlnosci majq prawo do:
1. aktywnego wspottworzenia oblicza Szkoty,
2. wspétudziatu w formutowaniu programoéw nauczania i wychowania,
3. kreowania wiasnych metod nauczania i stosowania ich z uwzglednieniem zasad
okreslonych w §8 niniejszego Statutu.
4., egzekwowania od ucznidw sformutowanych przez siebie wymagan zgodnych z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania,
5. doskonalenia wlasnych umiejetnosci i podnoszenia wiedzy merytorycznej.

§ 55

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno- wychowawczg. Jest odpowiedzialny za jakos$c¢ i wyniki
tej pracy.
Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1. dbatos¢ o jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej,

2. stwarzanie warunkéw petnego rozwoju artystycznego ucznidw,

3. systematyczne pogtebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji zawodowych,

4, udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen ucznidw,

5. uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej,

6. wspdtpraca z kierownikiem sekcji,

7. uczestnictwo w pracach zespotéw przedmiotowych

8. przedstawienie uczniom i rodzicom zakresu materiatu przeznaczonego do realizacji oraz
informowanie o kryteriach ocen i formach sprawdzania nabytych umiejetnosci,

9. sprawdzanie postepdédw w nabywanych umiejetnosci oraz ocenianie zgodne z zasadami
zawartymi w wewnatrzszkolnym systemie oceniania, bedacym integralna czescig
Satautu,

10. informowanie rodzicow o postepach w nauce, ich braku i zagrozeniach dotyczacych
promocji,

11. systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji,
12. odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw w trakcie trwania zajec i przerw
miedzy lekcyjnych,
13. przestrzeganie przepiséw BHP oraz zapoznawanie ucznidéw z tymi przepisami
Podczas zaje¢ kazdy nauczyciel odpowiedzialny jest za wtasciwe korzystanie z instrumentéw i
pomocy dydaktycznych oraz zabezpieczenie ich przed uszkodzeniami.
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ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE I RODZICE

§ 56

1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki i rozwoju artystycznych zdolnoséci w
warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz wtasnych przekonan.

2. W szczegdlnosci uczen ma prawo do:

wilasciwie zorganizowanego procesu nauczania,

zyczliwego i podmiotowego ich traktowania,

znajomosci programu edukacyjnego Szkoty,

sprawiedliwej i jawnej oceny swojej pracy,

zrzeszania sie w organizacjach dziatajacych w szkole,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

otrzymania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

wplywania na zycie swej Szkoty przez dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim,

wyrazania swoich mysli i pogladéw w sposéb kulturalny i z szacunkiem wobec innych.

LoNOUNAWNE

§ 57

1. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie a w szczegdlnosci:
1. przestrzegania regulaminéw szkolnych
2. systematycznego i aktywnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym i w zyciu Szkoty,
3. systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ z instrumentu i zajec

ogdélnomuzycznych,

odnoszenia sie z szacunkiem do nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

wiasciwie odnosi¢ sie do kolezanek i kolegow,

godnie reprezentowac Szkote,

dbac¢ o wspdlne dobra, fad i porzadek w Szkole,

reprezentowaé Szkote we wszystkich imprezach kulturalnych promujacych dziatalnosc

Szkoty.

eNownA

§ 58

1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1. rzetelng nauka,
2. wybitne osiggniecia w grze na instrumencie,
3. prace na rzecz Szkoty,
4. sukcesy indywidualne tub zespotowe w imprezach, konkursach organizowanych na
terenie Szkoty i poza jej obszarem.
2. Nagrody przyznaje dyrektor, na wniosek nauczyciela lub samorzadu uczniowskiego po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
3. Przewidziano nastepujace nagrody i wyrdznienia:
1. pochwata nauczyciela przed klasa,
2. pochwatla Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci uczniowskiej
3. dyplom uznania
4. nagrode rzeczowgq indywidualng lub zbiorowa ,
4, Rada Szkoty moze ustanowic inne nagrody i wyrdznienia oraz okresli¢ warunki ich uzyskania.

§ 59
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Za lekcewazenie nauki, innych obowigzkéw szkolnych oraz naruszenie porzadku szkolnego uczen
moze zosta¢ ukarany.
W szkole nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce godnos¢ i nietykalnosé ucznia.
Uczen moze by¢ ukarany przez Dyrektora szkoty na wniosek nauczyciela lub samorzadu
uczniowskiego po zasiegnieciu opini Rady Nauczycieli.
Przewiduje sie nastepujace rodzaje kar:

1. upomnienie przez nauczyciela,

2. upomnienie przez Dyrektora,

3. zawieszenie prawa reprezentowania Szkoty oraz udziatu w organizowanych imprezach

szkolnych,

4, skreslenie z listy uczniéw,
Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o wymierzonej
karze.
Uczen moze zostac skreslony z listy przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej za:
diugotrwate, nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach (50% w semestrze),
udowodniong kradziez,
permanentne naruszanie postanowien Regulaminu Szkoly
w przypadku braku otrzymania promocji do klasy wyzszej,
naruszenie postanowien umowy zawartej pomiedzy rodzicami a Szkotq
nie zgtoszenie sie zakwalifikowanego i wpisanego na liste ucznia w przeciqgu pierwszego
miesigca nowego roku szkolnego.
Uczniowi przystuguje prawo do odwotania w formie pisemnej od decyzji Dyrektora o skresleniu z
listy uczniéw do Organu Prowadzacego w ciggu 14 dni.
Decyzja Organu Prowadzacego jest ostateczna.
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§ 60

Rodzice ponoszg petna odpowiedzialnos$¢ za ksztatcenie i wychowanie swoich dzieci.
Rodzice oraz prawni opiekunowie uczniéw maja prawo miedzy innymi do:
1. znajomosci zadan dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i Szkole,
2. zapoznania sie ze sposobem oceniania, klasyfikowania, promowania uczniéw oraz trybu
przeprowadzania egzamindw sprawdzajacych, klasyfikujacych i poprawkowych,
3. uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
oraz przyczyn trudnosci w nauce uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania
i dalszego ksztalcenia swoich dzieci,
Rodzice ucznia mogg wyrazac i przekazywac opinie na temat pracy Szkoty
1. Dyrektorowi Szkoty
2. Radzie Pedagogicznej,
3. a takze organowi nadzorujagcemu Szkote, bezposrednio lub za posrednictwem swoich
reprezentantéw w Radzie Rodzicéw i Radzie Szkoty :

§ 61

Do podstawowych obowigzkow rodzicow nalezy dbatos¢ o godnos$¢ i poszanowanie nauczycieli i
pracownikow szkoty.
Kazdy z rodzicbw ma obowigzek reagowaé na przejawy niewlasciwego zachowania uczniow w
Szkole i poza jej terenem.
Obowigzkiem rodzica lub opiekuna jest w szczegdlnosci:
1. zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
2. motywowanie i dopilnowywanie dziecka do systematycznego c¢wiczenia gry na
instrumencie,
zapewnienie dziecku warunkdw do wypetniania obowigzkdw szkolnych,
wspoétdziatanie z nauczycielem we wszelkich dziataniach dydaktycznych,
stawiennictwo na prosbe Dyrektora lub nauczyciela,
uczestnictwo w zebraniach organizowanych przez Szkote,

ounsw
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§ 62

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg we wszystkich sprawach dotyczacych ksztatcenia i
wychowania dzieci kierujac sie nadrzedng ideq szkoty jaka jest dobro ucznia.
Rodzice ucznidw i nauczyciele Szkoty wspdtdziataja w sprawach wychowania i ksztatcenia
uczniow.
Dla zapewnienia realizacji praw rodzicow Szkoty organizuje spotkania z rodzicami dla wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy ksztatcenia i wychowania.
Szkota stwarza mozliwo$¢ uczestnictwa rodzicow w niektorych zajeciach, jesli wymaga tego
proces dydaktyczny.
Nauczyciele przekazujg na biezaco wymagania edukacyjne i prosby do rodzicéw.
Do wiadomosci podawane sa godziny dyzurédw Dyrektora i jego zastepcy.
W sprawach dotyczacych ucznia oczekuje sie od rodzicow prawdomoéwnosci, obiektywizmu,
poszanowania i kompromisu.
Rodzice moga wptywac¢ na funkcjonowanie Szkoty poprzez uczestnictwo w Radzie Rodzicow i
Radzie Szkoty.
W miare swoich mozliwosci rodzice powinni:

1. wspiera¢ proces nauczania

2. troszczyc sie o dobre imie Szkoty

3. dbaé¢ o materialne warunki funkcjonowania szkoty oraz wskazywac i wykorzystywac

mozliwosci ich poprawiania.

ROZDZIAL VIII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCZNIANIA

§ 63

W szkole obowigzuje ustalony wewnetrznie i uchwalony przez Rade Pedagogiczng system
oceniania, klasyfikowania i promocji uczniow.

Szczegdétowe zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania zawarte zostaty w zatgczniku nr 1,
stanowigcym integralng czes¢ niniejszego Statutu.

ROZDZIAL IX .
POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE

§ 64

Szkota jest podmiotem gospodarczym i moze by¢ prowadzona w kazdej formie dziatalnosci
gospodarczej zgodnej z odrebnymi przepisami.

Za prawidtowe wykorzystanie srodkdw finansowania szkoty, w tym otrzymanych dotacji celowych
odpowiada Dyrektor Szkoty.

Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest z optat rodzicéw, zapisoéw, dotacji , darowizn i innych form
pomocy.

O przeznaczeniu darowizn, zapiséw i innych form pomocy decyduje Dyrektor po zaopiniowaniu
przez Organ Prowadzacy.

Rodzice ucznia zobowigzani sq do uiszczania opfat, o ktérych mowa w pkt. 3. w wysokosci i
terminie ustalonym przez Dyrektora z zastrzezeniem §22 ust 1 pkt. 1.2. Szczegdtowe warunki
opfat za zajecia reguluje umowa pomiedzy rodzicem a Szkota.

W przypadku nie wywigzywania sie rodzicow ucznia ze zobowigzania, o ktéorym mowa w pkt.3,
dtuzej niz jeden miesiac ma zastosowania tryb postepowania ustalony w Regulaminie Szkoty oraz
postanowienia Umowy z rodzicem.

§ 65
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1. Swiadectwa ukonczenia poszczegdlnych oddziatdbw oraz ukonczenia Szkoty Muzycznej I-go
Stopnia wydawane przez Szkote sq dokumentami urzedowymi.

2. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw , sposdb dokonywania ich sprostowan, wydawania
duplikatow reguluja odrebne przepisy.

3. Wyjatek stanowig zaswiadczenia - dyplomy uczestnictwa w zajeciach Zerdwki Muzycznej i
Warsztatéw Instrumentalnych, ktére sq dokumentami wewnetrznymi Szkoty.

§ 66

1. Szkota uzywa pieczeci okragtej i stempla wedtug wzordw ustalonych w odrebnych przepisach.
2. Szkofta moze posiadaé¢ wiasny sztandar oraz ceremoniat szkolny, na ktéry sktadajg sie miedzy
innymi:
1. uroczysto$¢ przyjecia ucznidow klas pierwszych,
2. uroczystos¢ pozegnania ucznidw konczacych Szkote,
3. uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
4, dzien patrona szkoty,

§ 67

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami okreslonymi w
obowigzujgacym rozporzadzeniu ministra wtasciwego d/s kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 69

1. Statut Szkoly obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich czionkdédw spotecznosci szkolnej:
ucznidéw, rodzicow i nauczycieli.
2. Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych nalezy:
1. przedstawic¢ Statut wszystkim organom Szkoty do zapoznania sie,
2. udostepnia¢ go w Sekretariacie Szkoty, na kazde zadanie do wgladu czlonkom
wszystkich organéw Szkoty.

§70

Zmiany w niniejszym Statucie zatwierdza Organ Prowadzacy.

Z wnioskami w sprawie zmian w Statucie mogg wystepowaé wszystkie organy Szkoty.

Jezeli funkcjonujace dotychczas regulaminy szkolne sg niezgodne z powyzszym Statutem to
organy Szkoty, w ciggu trzech miesiecy od daty wejscia w zycie niniejszego Statutu, powinny
dostosowac¢ swoje regulaminy do jego wymogow.

W

§ 71

1. Statut niniejszy po uzgodnieniu jego tresci z Radq Pedagogiczng i Dyrekcja Szkoty oraz po
zaopiniowaniu przez CEA wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Organ Prowadzacy.
2. Z dniem zatwierdzenia niniejszego Statutu tracg moc zapisy Statutu dotychczas obowigzujacego.
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Organy powotane po dniu wejscia Statutu rozpoczynaja nowg kadencje z dniem wejscia w zycie
Statutu.

Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sgq w oparciu o obowigzujace przepisy
prawa.
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