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Wstęp 

1. Szkoła Muzyczna I Stopnia w Konstancinie – 
Jeziornie, zwana w dalszej niniejszego dokumentu 
"Szkołą", prowadzi edukację artystyczną w zakresie 
kształcenia muzycznego. 

2. Podstawa prawna: 
a. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o 

systemie oświaty (Dz. U. z 2015r. Nr. 2156) 
Rozporządzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego z dnia 24 sierpnia 2015 r. w 
sprawie szczegółowych warunków i sposobu 
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 
w publicznych szkołach artystycznych (Dz.U. z 
2015 r. Poz. 1258).  

b. Statut zatwierdzony przez Organ 
Prowadzący dnia 01 października 2015r z 
późniejszymi zmianami. 

3. Szkoła, zgodnie z obowiązującym 
rozporządzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego, określającym typy szkół i placówek 
artystycznych, jest niepubliczną szkołą muzyczną I 
stopnia i posiada uprawnienia szkoły publicznej nadane 
przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego decyzją 
OEA-V -805/4864/01/PS 15. 

4. Szkoła działa na podstawie wpisu do ewidencji 
niepublicznych szkół i placówek artystycznych 
prowadzonej przez Ministra Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego pod numerem 9/96 z dnia 2 kwietnia 1996 
roku. 

5. Statut Szkoły jest podstawowym aktem prawnym 
regulującym działalność Szkoły. Na podstawie 
obowiązującego Statutu Szkoły tworzone są regulaminy 
dziedzinowe. Postanowienie i regulacje szczegółowe nie 
mogą być sprzeczne z zapisami Statutu Szkoły. 

6. Niniejszy Regulamin Szkoły opracowany został na 
w oparciu o obowiązujące wyżej wymienione przepisy 
oraz Statut Szkoły i ma na celu uszczegółowienie zapisów 
Statutu zgodnie z potrzebami realizacji codziennej pracy 
dydaktyczno-wychowawczej.  

Rozdział I Postanowienia ogólne 

1. Postanowienie niniejszego Regulaminu mają 
zastosowanie w siedzibie Szkoły; Konstancin – Jeziorna 
ul. Świetlicowa 7/9, oraz we wszystkich innych miejscach 
gdzie prowadzone są zajęcia, koncerty, imprezy 
organizowane przez Szkołę.  

2. Postanowienia poniższego Regulaminu obowiązują 
wszystkich członków społeczności szkolnej, którą tworzą 
uczniowie, ich rodzice lub opiekunowie prawni - zwani 
dalej „Rodzicami”., Nauczyciele oraz inni pracownicy 
Szkoły.  

3. Każdy członek społeczności szkolnej ma obowiązek dbać 
o interes i dobre imię Szkoły oraz ma prawo do pełnego 
uczestnictwa w życiu Szkoły. 

4. Nauczyciele, Sekretariat Szkoły, Dyrektor Szkoły 
sprawują opiekę nad uczniami w trakcie trwania zajęć.  

5. Każdy członek społeczności szkolnej jest zobowiązany 
do szanowania mienia szkolnego, dbałości o ład i 
porządek w miejscu nauki i pracy oraz zachowania 
zgodnego z normami kultury i poszanowania dla innych 
osób. 

6. Teren Szkoły służy do realizacji statutowych obowiązków 
Szkoły, nie wolno stwarzać żadnych sytuacji 
zagrażających bezpieczeństwu osób przebywających w 
Szkole oraz mogących wpływać na planowy i 
unormowany przebieg zajęć szkolnych. 

7. W Szkole obowiązują również przepisy ogólne oraz 
mające zastosowanie dla placówek oświatowych, których 
stosowanie jest wymagane niezależnie od postanowień 
niniejszego Regulaminu. 

8. Prawidłowa realizacja postanowień niniejszego 
Regulaminu jest obowiązkiem wszystkich 
zainteresowanych, w sprawach wątpliwych, podnoszone 
kwestie są rozstrzygane przez Dyrektora Szkoły lub 
osoby przez niego upoważnione. 

9. Szkoła realizuje swoje statutowe zobowiązania w 
zakresie kształcenia artystycznego, organizacji zajęć, 
zapewnienia odpowiedniej infrastruktury oraz 
wyposażenia niezbędnych do prowadzenia działalności. 
Niniejszy regulamin, dodatkowo uszczegóławia 
postanowienia dotyczące praw i obowiązków 
społeczności szkolnej.    

Rozdział II Prawa i obowiązki uczniów Uczeń ma prawo do: 

1. Rzetelnego przekazywania mu wiedzy i 
właściwego zorganizowania procesu nauczania w 
tym realizacji wszystkich zajęć wynikających ze 
szkolnego planu nauczania, zgodnie z przepisami 
BHP. 

2. Znajomości wymagań edukacyjnych i zasad pracy 
na lekcjach oraz zasad oceniania i sprawdzania 
osiągnięć szkolnych z poszczególnych 
przedmiotów, o czym jest informowany przez 
nauczycieli na początku roku szkolnego. 

3. Pełnej i jawnej informacji o treściach zawartych w 
Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania (WSO) 
opisanym w Rozdziale IX Statutu Szkoły. 

4. Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i 
systematycznie przeprowadzanej oceny swojej 
wiedzy i umiejętności oraz do ustalonych 
sposobów sprawdzania postępów w nauce. 

5. Uzyskiwania pomocy w przypadku trudności w 
nauce. 

6. Kształtowania własnej indywidualności 
artystycznej poprzez rozwijanie zainteresowań, 
zdolności i talentu muzycznego. 

7. Prezentowania swoich osiągnięć na lekcjach 
otwartych, audycjach, koncertach szkolnych, 
konkursach i innych formach prezentacji. 

8. Udziału w organizowaniu przez Szkołę imprez 
kulturalnych na terenie Szkoły i poza nią. 

9. Korzystania z pomieszczeń szkolnych, 
instrumentów muzycznych, sprzętu, środków 
dydaktycznych oraz możliwości wypożyczania 
instrumentów i nut zgodnie z zasadami zawartymi 
w niniejszym regulaminie lub odrębnie 
opracowanymi zasadami korzystania z 
poszczególnych pomieszczeń. 

10. Opieki i warunków pobytu w szkole 
zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed 
wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź 
psychicznej. 

11. Ochrony i poszanowania swojej godności oraz 
życzliwego i podmiotowego traktowania w 
procesie dydaktyczno-wychowawczym. 

12. Tajności korespondencji oraz tajemnicy życia 
prywatnego i rodzinnego. 

13. Swobody wyrażania własnych poglądów, myśli i 
przekonań, jeżeli nie narusza tym dobra innych 
osób. 

14. Wpływania na życie Szkoły poprzez zrzeszanie się 
w organizacjach działających w Szkole. 

15. Wyrażania opinii i wniosków w sprawach Szkoły 
poprzez swoich przedstawicieli. 

Uczeń ma obowiązek: 

1. Przestrzegać przepisy i postanowienia zawarte w 
Statucie Szkoły, regulaminach i innych 
dokumentach obowiązujących w Szkole. 
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2. Systematycznie i aktywnie uczestniczyć we 
wszystkich zajęciach przewidzianych szkolnym 
planem nauczania, a także w zajęciach i 
występach pozaszkolnych organizowanych przez 
Szkołę. 

3. Usprawiedliwiać nieobecność w Szkole w terminie 
najpóźniej na 2 tygodnie od zaistniałej 
nieobecności. 

4. Przygotowywać się do każdych zajęć, przychodzić 
punktualnie i posiadać wymagane przez 
nauczyciela materiały i pomoce. 

5. Osiągać pozytywne wyniki nauczania z 
instrumentu głównego i przedmiotów 
ogólnomuzycznych oraz rzetelnie przygotowywać 
się do zajęć zespołowych. 

6. Systematycznie ćwiczyć w domu na instrumencie 
według wskazówek nauczyciela i pracować nad 
własnym rozwojem. 

7. Przestrzegać zasad kultury osobistej i kultury 
współżycia w odniesieniu do członków 
społeczności szkolnej w Szkole i poza nią. 

8. Odnosić się z szacunkiem do nauczycieli, innych 
pracowników Szkoły i innych uczniów. 

9. Dbać o poprawność i kulturę słowa na co dzień. 
10. Informować personel Szkoły o aktach przemocy, 

stosowaniu wulgaryzmów i o innych rażących 
sytuacjach. 

11. Dbać o estetyczny i schludny wygląd, szczególnie 
w czasie uroczystości szkolnych gdzie obowiązuje 
ucznia strój galowy na audycjach, koncertach, 
konkursach itp. 

12. Szanować mienie szkolne, w szczególności 
dotyczy to instrumentów, nut, pomocy naukowych.  

13. Dbać o wspólne dobro, ład i porządek oraz higienę 
w Szkole i jej otoczeniu. 

14. Korzystać z infrastruktury szkolnej zgodnie z jej 
Regulaminem. 

15. Godnie reprezentować Szkołę we wszystkich 
imprezach kulturalnych promujących Szkołę. 

16. Dbać o dobre imię Szkoły. 

Rozdział III Prawa i obowiązki nauczycieli Nauczyciel ma 
prawo do: 

1. Swobody w metodach realizacji programu 
nauczania zgodnie z obowiązującą podstawą 
programową. 

2. Korzystania w swej pracy ze wszelkich pomocy 
dydaktycznych posiadanych przez Szkołę. 

3. Organizowania dodatkowych zajęć i innych form 
dydaktycznych dla uczniów po akceptacji 
Dyrektora Szkoły. 

4. Realizacji w szkole własnych projektów 
edukacyjno - artystycznych takich jak konkursy, 
festiwale i inne po zaopiniowaniu ich przez Radę 
Pedagogiczną i zatwierdzeniu przez Dyrektora 
Szkoły,  

5. Egzekwowania od uczniów sformułowanych przez 
siebie wymagań zgodnie z obowiązującym w 
Szkole systemem oceniania i klasyfikowania 
(WSO). 

6. Stałego kontaktu z Rodzicami ucznia, a w 
szczególnych przypadkach może wymagać 
osobistego stawienia się Rodzica w Szkole. 

7. Współudziału w formułowaniu programów 
nauczania i wychowania. 

8. Wprowadzania innowacji i eksperymentów 
pedagogicznych zaopiniowanych przez Radę 
Pedagogiczną. 

9. Doskonalenia własnych umiejętności i 
podnoszenia wiedzy merytorycznej, udziału w 

szkoleniach wewnętrznych i innych formach 
doskonalenia zawodowego. 

10. Uzyskania pomocy merytorycznej i metodycznej 
od pozostałych pracowników pedagogicznych 
Szkoły w szczególności od Kierownika Sekcji, 
Dyrektora Szkoły i jego Zastępcy. 

11. Aktywnego kreowania oblicza Szkoły poprzez 
podejmowanie inicjatyw na rzecz zapewniania 
uczniom szerszego rozwoju intelektualnego i 
artystycznego. 

12. Pełnego udziału w życiu Szkoły poprzez 
podejmowanie działań w zakresie realizacji 
wszelkich zdarzeń i imprez artystycznych 
organizowanych przez Szkołę oraz poprzez 
reprezentację w organach Szkoły.  

13. Poszanowania własnej godności. 

Nauczyciel ma obowiązek: 

1. Realizować program nauczania zgodny z 
obowiązującą podstawą programową i 
dopuszczony do użytku w Szkolnym Zestawie 
Programów Nauczania. 

2. Przestrzegać obowiązujące w Szkole przepisy i 
regulaminy wewnętrzne. 

3. Dbać, o jakość pracy dydaktycznej w tym 
prowadzić zajęcia w sposób profesjonalny, 
rzetelnie i z dołożeniem należytej staranności. 

4. Systematycznie podnosić swoje kwalifikacje 
zawodowe i artystyczne. 

5. Kreować atmosferę zajęć sprzyjającą twórczemu 
zaangażowaniu uczniów w tym stwarzać warunki 
pełnego rozwoju artystycznego uczniów. 

6. Wspierać rozwój psychofizyczny uczniów, ich 
zainteresowania i zdolności a także udzielać 
uczniom pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń 
i trudności.  

7. Z początkiem roku szkolnego przekazać uczniom i 
ich Rodzicom wymagania edukacyjne oraz zasady 
pracy i oceniania, zakres realizowanego materiału, 
a także formy i sposoby sprawdzania umiejętności 
oraz informację o sposobach uzyskania wyższej 
niż przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej. 

8. Sprawdzać postępy uczniów i wystawiać oceny 
cząstkowe oraz dokonywać klasyfikacji 
śródrocznej, rocznej i końcowej zgodnie z 
obowiązującym w tym zakresie przepisami 
oświatowymi. 

9. Informować Rodziców i Dyrektora Szkoły o 
osiągnięciach i trudnościach z opanowaniem 
materiału oraz o problemach uczniów. 

10. Informować Rodziców o zagrożeniu promocji 
ucznia do następnej klasy w trybie zgodnym z 
postanowieniami Statutu. 

11. Utrzymywać systematyczny kontakt z Rodzicami 
uczniów, informować ich o postępach w nauce, ich 
braku i zagrożeniach dotyczących promocji ucznia. 

12. Systematycznie, prawidłowo i starannie prowadzić 
dokumentację przebiegu nauczania. 

13. Uczestniczyć w posiedzeniach Rady 
Pedagogicznej. 

14. Zachować dyskrecję w sprawach osobistych 
uczniów i innych nauczycieli. 

15. Na początku każdego roku szkolnego ustalić 
indywidualny plan lekcji zgodnie z obowiązującym 
szkolnym planem nauczania oraz z przepisami 
BHP, przekazać go do Sekretariatu Szkoły oraz na 
bieżąco informować o zmianach. 

16. Przestrzegać dyscypliny pracy i czasu trwania 
zajęć lekcyjnych. 

17. Informować pisemnie o przewidywanej 
nieobecności i zastępstwie w terminie 
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umożliwiającym skuteczne poinformowanie 
wszystkich zainteresowanych. 

18. Dbać o czystość i porządek w miejscu pracy.  
19. Dbać o bezpieczeństwo swoje i uczniów, 

przestrzegając przepisy BHP na terenie Szkoły i 
poza nią. 

20. Troszczyć się o powierzone instrumenty i pomoce 
naukowe oraz dbać o prawidłowe ich 
wykorzystanie. 

21. Czynnie uczestniczyć w artystycznym życiu Szkoły 
i włączać w nie uczniów i Rodziców. 

22. Dbać o dobre imię Szkoły. 

Rozdział IV  Prawa i obowiązki Rodziców  Rodzice mają 
prawo do: 

1. Znajomości zadań dydaktyczno-wychowawczych 
Szkoły oraz wymagań edukacyjnych w danej 
klasie dotyczących ich dziecka będącego uczniem 
Szkoły. 

2. Zapoznania się ze sposobem oceniania, 
klasyfikowania, promowania uczniów oraz trybem 
przeprowadzania egzaminów promocyjnych, 
klasyfikujących i poprawkowych. 

3. Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat ucznia - 
swojego dziecka, jego zachowania, postępów oraz 
przyczyn trudności w nauce. 

4. Uzyskiwania informacji i porad w sprawach 
wychowania i dalszego kształcenia ucznia. 

5. Uczestniczenia biernego w lekcjach otwartych i 
lekcjach instrumentu na zasadach ustalonych 
przez nauczyciela. 

6. Uczestniczenia w życiu Szkoły, przedstawiania 
wniosków i uwag na zebraniach Rodziców. 

7. Uczestniczenia w działaniach Rady Rodziców. 
8. Uczestniczenia w imprezach prezentujących 

osiągnięcia uczniów organizowanych przez 
Szkołę. 

9. Wspierania statutowej działalności Szkoły, dbania 
o warunki funkcjonowania Szkoły oraz 
wskazywania i wykorzystywania możliwości ich 
poprawy. 

Rodzice mają obowiązek: 

1. Zapoznać się i przestrzegać z obowiązującymi w 
Szkole przepisami i regulacjami wewnętrznymi. 

2. Uczestniczyć w zebraniach Rodziców i innych 
organizowanych przez Szkołę oraz stawić się 
osobiście na prośbę Dyrektora Szkoły lub 
nauczyciela. 

3. Zapewnić uczniowi możliwość regularnego 
uczęszczania na zajęcia szkolne.  

4. Dbać o należyte uczestnictwo ucznia w audycjach, 
koncertach, imprezach i innych formach 
sprawdzania osiągnięć uczniów organizowanych 
przez Szkołę. 

5. Stworzyć uczniowi warunki do wypełniania 
obowiązków szkolnych, a w szczególności 
zapewnić instrument i wymagane pomoce 
dydaktyczne. 

6. Motywować dziecko do systematycznego 
ćwiczenia gry na instrumencie i dopilnowywać 
przygotowywania się do zajęć. 

7. Współdziałać z nauczycielami we wszelkich 
sprawach dydaktycznych i wychowawczych. 

8. Informować pisemnie o specjalnych potrzebach 
ucznia, zaburzeniach i odchyleniach rozwojowych 
lub specyficznych trudnościach w uczeniu się i na 
prośbę nauczyciela dostarczyć opinię 
psychopedagogiczną. 

9. Reagować na przejawy niewłaściwego 
zachowania uczniów w Szkole i poza jej terenem, 
a także dbać o godność i poszanowanie 
nauczycieli i pracowników Szkoły.  

10. Brać udział w organizowanych przez Szkołę 
audycjach i koncertach prezentujących 
umiejętności ich dzieci. 

11. Przestrzegać postanowień zawartych w Umowie o 
naukę podpisanej ze Szkołą. 

12. Wnosić bez zwłoki czesne i inne opłaty za naukę w 
terminach ustalonych przez Organ Prowadzący 
Szkołę. 

13. Informować Sekretariat Szkoły na bieżąco o 
wszelkich zmianach adresu i numerach telefonów. 

14. Informować Sekretariat Szkoły oraz nauczyciela o 
ewentualnej nieobecności ucznia. 

Rozdział V Nagrody i kary Nagrody i wyróżnienia 

1. Nagrody i wyróżnienia przyznaje Dyrektor Szkoły, 
na wniosek nauczyciela lub Organów Szkoły, po 
zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej. 

2. Uczeń może zostać nagrodzony lub wyróżniony 
za: 

a. rzetelną pracę i celujące 
osiągnięcia w nauce,  

b. wybitne osiągnięcia w grze na 
instrumencie,  

c. pracę na rzecz Szkoły,  
d. sukcesy indywidualne lub 

zespołowe w imprezach, 
konkursach, prezentacjach lub 
imprezach, 

e. szczególne reprezentowanie 
Szkoły na zewnątrz lub inne 
znaczące osiągnięcia. 

3. Uczeń może otrzymać następujące nagrody i 
wyróżnienia: 

a. pochwałę nauczyciela,  
b. pochwałę Dyrektora Szkoły wobec 

społeczności uczniowskiej, 
c. dyplom uznania,  
d. nagrodę rzeczową indywidualną lub 

zbiorową. 

Kary i upomnienia 

1. W szkole nie mogą być stosowane kary 
naruszające godność i nietykalność ucznia.  

2. Uczeń może być ukarany przez Dyrektora Szkoły 
na wniosek nauczyciela lub Organów Szkoły po 
zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej.   

3. Za lekceważenie nauki, innych obowiązków 
szkolnych oraz naruszenie przepisów 
obowiązujących w Szkole uczeń może zostać 
ukarany: 

a. upomnieniem przez nauczyciela,  
b. upomnieniem przez Dyrektora,  
c. naganą Dyrektora,  
d. ograniczeniem w prawach do 

reprezentowania Szkoły oraz udziału w 
organizowanych imprezach szkolnych,  

Skreślenia 

1. Uczeń może zostać skreślony z listy uczniów: 
a. w przypadku długotrwałej i 

nieusprawiedliwionej nieobecności 
na zajęciach ( 50 % w półroczu), 

b. w przypadku braku otrzymania 
promocji do klasy wyższej,  
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c. za permanentne naruszanie 
postanowień Statutu i Regulaminu 
Szkoły,  

d. za naruszenie postanowień Umowy 
o naukę, zawartej pomiędzy 
Rodzicami ucznia a Szkołą,  

e. w przypadku nie podjęcia nauki w 
przeciągu pierwszego miesiąca 
nowego roku szkolnego jeżeli został 
zakwalifikowany, przyjęty do Szkoły 
i wpisany na listę uczniów.  

2. Uczniowi przysługuje prawo do odwołania od 
decyzji Dyrektora o skreśleniu z listy uczniów do 
Organu Prowadzącego w ciągu 14 dni. Odwołanie 
musi mieć formę pisemną.  

Rozdział VI Zasady korzystania z pomieszczeń i wyposażenia 

szkolnego Nauczyciele  

1. Nauczyciele mogą korzystać ze wszystkich 
pomieszczeń Szkoły zgodnie z Regulaminem. 

2. Szkolne instrumenty, akcesoria oraz pomoce 
dydaktyczne, które służą uczniom i nauczycielom 
Szkoły są przechowywane odpowiednio w 
poszczególnych salach lekcyjnych. Nauczyciele są 
odpowiedzialni za ilość, stan i należytą 
eksploatację instrumentów, akcesoriów i pomocy 
dydaktycznych, infrastruktury, przechowywanych 
w swoich klasach wg. sporządzonego i 
podpisanego wykazu.   

3. Nauczyciele zgłaszają do Sekretariatu Szkoły 
wszelkie prośby i sugestie dotyczące serwisu i 
nastrojenia pianin oraz naprawy sprzętu 
Szkolnego. Uwagi dotyczące serwisu fortepianu w 
Auli Szkoły zgłasza nauczyciel prowadzący zajęcia 
w tym pomieszczeniu. 

4. Nauczyciele instrumentaliści dbają o przeglądy 
techniczne i naprawy okresowe instrumentów z 
danej sali lekcyjne.  

5. W salach instrumentalnych znajdują się pulpity 
podpisane numerem sali, do której przynależą. 
Nauczyciele są odpowiedzialni za ich użytkowanie 
i stan techniczny. Ewentualne problemy zgłaszają 
niezwłocznie do Sekretariatu Szkoły. 

6. Dopuszcza się przenoszenie pulpitów i pomocy 
dydaktycznych po uprzednim poinformowaniu 
Sekretariatu Szkoły lub nauczyciela 
odpowiedzialnego za dany sprzęt pod warunkiem 
ich zwrotu bez uszkodzeń na miejsce.  

7. Nauczyciele mogą wypożyczać instrumenty i 
pomoce dydaktyczne, każdorazowo odnotowując 
ten fakt w Sekretariacie. 

8. Nauczyciele powinni przebywać w salach bez 
okrycia wierzchniego, które należy pozostawić w 
pokoju nauczycieli. 

9. Pokój nauczycieli jest przeznaczony wyłącznie dla 
nauczycieli. Nauczyciele zobowiązani są do 
zachowania w nim czystości. Posiłki należy 
spożywać w pokoju nauczycieli podczas przerw 
między zajęciami.  

10. Nauczyciele zobowiązani są do samodzielnego 
przygotowywania auli na audycje oraz 
uporządkowania auli po audycji. Wszystkie sale 
lekcyjne są zamykane podczas przerw między 
zajęciami. Klucze do sal znajdują się w pokoju 
nauczycieli lub Sekretariacie Szkoły 

11. Nauczyciele mogą korzystać z dedykowanego 
wyposażenia informatycznego oraz ksero w czasie 
wolnym od zajęć oraz w przerwach pomiędzy 
lekcjami zgodnie z celami związanymi z realizacją 
zadań na rzecz Szkoły. 

Uczniowie 

1. Uczniowie mogą korzystać z pomieszczeń Szkoły 
tylko zgodnie z niniejszym Regulaminem. 

2. Uczniowie przebywają w salach tylko w obecności 
nauczyciela prowadzącego zajęcia z wyjątkiem 
pkt.3 poniżej. 

3. Uczniowie z klas IV-VI C-6 oraz II-IV C-4 mogą 
samodzielnie korzystać z sal lekcyjnych w celu 
ćwiczenia na instrumencie tylko za zgodą i wiedzą 
Sekretariatu Szkoły lub Dyrektora Szkoły. 
Każdorazowe przebywanie w sali musi być 
wpisane do zeszytu w Sekretariacie. Za 
uszkodzenia instrumentów i wyposażenia sali w 
czasie ćwiczeń odpowiadają Rodzice ucznia. 

4. Uczniowie z klas I-III C-6 oraz I C-4 mogą 
korzystać z sal pod opieką Rodziców zgodnie z 
zasadami wymienionymi w pkt.3. 

5. W czasie zajęć lekcyjnych uczniowie nie mogą 
samowolnie, bez wiedzy nauczyciela lub innego 
pracownika Szkoły opuszczać budynku Szkoły. 
Czas zajęć lekcyjnych trwa od początku pierwszej 
lekcji do końca ostatniej oznaczonej w planie zajęć 
ucznia na dany dzień.  

6. Uczeń może opuścić samodzielnie budynek 
Szkoły po zajęciach tylko za zgodą Rodzica, 
wyrażoną pisemną deklaracją złożoną do 
Dyrektora Szkoły. 

7. Uczniowie zobowiązani są do szanowania i dbania 
o wyposażenie Szkoły: instrumenty muzyczne, 
pomoce naukowe (nuty, podręczniki, itp.) i sprzęt 
służący wszystkim uczniom i pracownikom szkoły 
(tablice, pulpity, stołki, podnóżki itp.) i używanie go 
zgodnie z przeznaczeniem i z zachowaniem zasad 
bezpieczeństwa. 

8. W przypadku uszkodzenia lub zniszczenia mienia 
szkolnego uczeń zobowiązany jest niezwłocznie 
powiadomić o tym fakcie nauczyciela. Za szkody 
spowodowane przez ucznia opowiadają jego 
Rodzice. 

9. Uczniowie przebywają w pomieszczeniach Szkoły 
w obuwiu zamiennym i bez okrycia wierzchniego. 

10. Uczniowie są zobowiązani do korzystania z szatni 
Szkoły.  

11. Uczniowie nie mogą spożywać posiłków i napojów 
w salach lekcyjnych oraz podczas zajęć. 

12. Podczas przerw między lekcjami uczniowie 
powinni zachowywać się spokojnie, nie wolno 
hałasować, biegać, zagrażać swoim zachowaniem 
bezpieczeństwu innych, naruszać spokój innych. 

13. Na korytarzach uczniowie są zobowiązani do 
zachowania ciszy. Zabrania się siadania na 
parapetach, otwierania okien.   

14. Zabrania się korzystania z kontaktów 
elektrycznych. Ewentualne prośby w zakresie 
zasilania urządzeń osobistych (telefony, tablety, 
pic) uczniowie muszą kierować do Sekretariatu 
Szkoły lub nauczyciela prowadzącego zajęcia. 
Uczniowie mogą korzystać z telefonu Szkoły w 
celu kontaktu z Rodzicami. 

15. Uczniowie nie mogą samodzielnie korzystać ze 
szkolnego sprzętu informatycznego oraz ksero. 

16. Uczniowie nie mogą przebywać w pokoju 
nauczycieli.  

Rodzice 

1. Rodzice mogą korzystać z pomieszczeń Szkoły 
zgodnie zapisami niniejszego Regulaminu. 

2. Korytarz na I piętrze przeznaczony jest tylko dla 
uczniów, którzy czekają na zajęcia.  
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3. Rodzice przyprowadzają i odbierają uczniów na 
parterze Szkoły.  

4. Rodzice mogą przebywać na I piętrze w przypadku 
oczekiwania na spotkanie z nauczycielem lub 
Dyrektorem Szkoły, załatwiania spraw w 
Sekretariacie Szkoły a także podczas audycji i 
koncertów szkolnych. 

5. Rodzice mogą przebywać w sali podczas lekcji 
ucznia - swojego dziecka, po uprzednim ustaleniu 
tego z nauczycielem. 

6. Sprawy dotyczące nauczania należy omawiać z 
nauczycielem w czasie lekcji instrumentu ucznia - 
swojego dziecka lub podczas przerw w zajęciach. 
Sprawy takie nie mogą być omawiane na lekcji 
innego ucznia.  

7. Rodzice zobowiązani są do dopilnowania, aby 
uczeń dbał o własność Szkoły, instrumenty i 
pomoce dydaktyczne.  

8. Rodzice przebywający na I piętrze w przypadkach 
wymienionych powyżej pozostawiają okrycia 
wierzchnie w szatni i używają ochraniaczy na 
obuwie. 

Rozdział VII Opłaty za zajęcia.  

1. Działalność Szkoły finansowana jest z opłat 
Rodziców oraz dotacji ustawowej przysługującej 
dla szkół z uprawnieniami publicznymi. 

2. Nauka w Szkole jest płatna. Nauka odbywa się na 
podstawie ”Umowy", zawartej pomiędzy 
Rodzicami ucznia, a Szkołą, w której określono 
między innymi wysokość miesięcznej opłaty za 
naukę - tzw. ”czesne”.  

3. W ramach czesnego Szkoła gwarantuje 
prowadzenie wszystkich zajęć objętych szkolnym 
planem nauczania. Nauczyciele gwarantują 
uczniowi czas przewidziany i zaplanowany na jego 
zajęcia bez względu na jego obecność.  

4. W przypadku nieobecności nauczyciela zajęcia 
prowadzone są w zastępstwie lub odrobione 
zostają przez nauczyciela w uzgodnionym 
terminie. W przypadku nieobecności ucznia na 
zajęciach Szkoła nie gwarantuje możliwości 
odbycia tych zajęć w innym terminie. 

5. Koszty zajęć dodatkowych, nieobjętych planem 
nauczania, ponoszą Rodzice. Wysokość opłat za 
zajęcia dodatkowe zostaje ustalona na początku 
każdego roku szkolnego i ujęta w tabeli opłat. 

6. Wysokość opłat ustala Dyrektor Szkoły w 
porozumieniu z Organem Prowadzącym. 

7. Opłata wpisowa wnoszona jest raz na cały okres 
nauki ucznia w Szkole, a jej wysokość i sposób 
płatności określona jest w Umowie o naukę ucznia 
w Szkole. 

8. Czesne oraz inne opłaty pobierane są w celu 
pokrycia kosztów działalności Szkoły przez cały 
rok szkolny, tj. od 01.09. Danego roku do 31.08. 
roku następnego. 

9. Termin wpłaty czesnego mija 10-go dnia 
rozpoczętego miesiąca nauki. W przypadku 
opóźnień w regulowaniu opłat na rzecz Szkoły, 
Szkoła podejmuje działania zmierzające do 
poinformowania i w następnej kolejności do 
windykacji należności. 

10. W przypadku rozpoczęcia przez ucznia nauki w 
czasie trwania roku szkolnego Rodzice 
zobowiązani są uiścić wpisowe oraz czesne za 
rozpoczęty miesiąc nauki. 

11. W przypadku nieuregulowania wymaganych opłat 
przez dwa miesiące uczeń może zostać skreślony 
z listy uczniów. 

12. W szczególnych przypadkach Organ Prowadzący 
Szkołę może ustalić inne warunki opłat, na 
pisemną prośbę zainteresowanych Rodziców. 

13. Szkoła stwarza uczniom możliwość odpłatnego 
wypożyczania instrumentów. Jest to regulowane 
odrębną umową. Środki uzyskane z tytułu 
wypożyczania instrumentów przeznaczane są 
konserwację i serwis instrumentów Szkoły. 

14. Uczestnictwo w imprezach pozaszkolnych takich 
jak koncerty zewnętrzne, spektakle teatralne i inne 
jest płatne dodatkowo. Koszty te pokrywają 
Rodzice ucznia. 

15. Kwestie finansowe nieujęte niniejszym 
regulaminem rozstrzyga Organ Prowadzący. 

Rozdział VI Przepisy ogólno – porządkowe  

1. Funkcjonowaniem Szkoły zarządza Dyrektor 
Szkoły oraz osoby uprawnione przez Dyrektora. 

2. Codzienna pracą Szkoły kieruje Sekretariat 
Szkoły, który ponadto jest odpowiedzialny za 
przyjmowanie i administrowanie sprawami 
dotyczącymi Szkoły, kontaktami z Rodzicami, 
koordynuje również bieżące zadania. 

3. Inne sprawy administracyjne i techniczne 
prowadzą upoważnieni pracownicy lub 
współpracownicy Szkoły. 

4. Szkoła dba o bezpieczeństwo uczniów podczas 
zajęć, stosowne wyposażenie w tym zakresie oraz 
przestrzeganie wymaganych procedur i przepisów. 

5. W Szkole oraz w najbliższym otoczeniu Szkoły 
zabrania się palić papierosów, pić alkoholu i 
napojów energetyzujących, używać narkotyków i 
jakichkolwiek środków szkodzących zdrowiu i 
życiu. 

6. Zabrania się posiadania i wnoszenia na teren 
Szkoły, oraz zgodnie z postanowieniami Rozdziału 
I, jakichkolwiek środków i substancji wymienionych 
w pkt 5 powyżej lub innych stwarzających 
zagrożenie dla zdrowia lub życia. 

7. Uczeń nie może podczas pobytu w Szkole 
spożywać żadnych lekarstw lub innych wyrobów 
farmaceutycznych, chyba, że taki fakt został 
uzgodniony przez Rodziców z Sekretariatem i 
nauczycielem prowadzącym zajęcia. 

8. Zajęcia w Szkole odbywają się wg ustalonego 
planu zajęć. 

9. Realizację planu zajęć koordynuje Sekretariat 
Szkoły. 

10. Uczniowie i nauczyciele przychodzą do Szkoły 
punktualnie, prowadzą zajęcia lub w nich 
uczestniczą zgodnie z planem. 

11. Niniejszy Regulamin reguluje zasady 
zawiadamiania o nieobecności oraz obrabiania 
zajęć. 

12. W Szkole może działać biblioteka szkolna i 
magazyn instrumentów. Zasady korzystania z 
biblioteki i wypożyczania instrumentów określają 
osobne regulaminy. 

13. W Szkole do dyspozycji uczniów funkcjonuje 
szatnia. Na terenie Szkoły obowiązuje obuwie 
zamienne. Wierzchnie okrycia i buty należy 
pozostawiać w szatni.  

Rozdział VI Przepisy końcowe 

1. Każda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga 
opinii Rady Pedagogicznej i zatwierdzenia przez 
Organ Prowadzący. 

2. Regulamin obowiązuje całą społeczność szkolną 
od chwili uchwalenia. 
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3. Sprawy sporne nieujęte w powyższym 
Regulaminie, z wyjątkiem sporów dotyczących 
trybu oceniania, są rozstrzygane przez Organ 
Prowadzący. 

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym 
Regulaminem mają zastosowanie ogólne 
przepisy prawa oświatowego. 

5. Regulamin zostaje podany do wiadomości 
społeczności szkolnej poprzez udostępnienie w 
sekretariacie oraz na życzenie w formie 
elektronicznej. 

6. Regulamin wchodzi w życie z dniem 
zatwierdzenia. 

 

Opinia Rady Pedagogicznej – Uchwała RP z dnia 
22.02.2020 r.    

Zmiany zatwierdzone przez Organ Prowadzący w 
dniu  22.02.2020 r. 

 


